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16 juni is de datum, waarop jaarlijks 
de Soweto-opstand herdacht wordt. 
Op 16 juni 1976 gingen duizenden 
zwarte scholieren de straat op om te 
demonstreren tegen de verplichtstel- 
ling van het afrikaans als voertaal op 
de scholen. De reaktie van politie en 
leger was duidelijk. Ze wachtten de 
demonstratie op en openden het 
vuur op de kinderen. Wat als scholie- 
renprotest begon, groeide uit tot een 
nationale opstand. Sinds '76 is de 
Soweto-herdenking tot ver buiten 
Zuid-Afrika een traditie geworden als 
dag van verzet, van demonstraties 
en manifestaties tegen het racisti- 
sche regime in Zuid-Afrika. 

Het wonderlijke feit wil, dat precies 
honderd jaar geleden, op 16 juni 
1890, de Koniklijke Shell werd opge- 
richt. Voor Shell de mogelijkheid om 
het gedeukte imago weer wat op te 
vijzelen. Wij willen de verjaardag 
aangrijpen om te laten zien waar 
Shell werkelijk voor staat. Van 
Nederlands-Indië, waar de 
Koninklijke begon met de inzet van 
kontraktkoelies, tot aan de uitbuiting 
en diskriminatie van zwarte werkne- 
mers in het Zuid-Afrika van vandaag. 
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Op 15 en 16 juni willen we een aktie 
voeren, waarin alle kracht en verzet 
samenkomt, die opgebouwd is in de 
kampagne "Shell uit Zuid-Afrika". 
Niemand mag op deze dagen ontbre- 
ken. We gaan Shell bij het internatio- 
naal hoofdkantoor in Den Haag, de 
rekening presenteren van honderd 
jaar uitbuiting en onderdrukking. In 
de traditie van de Soweto-herdenking 
gaan we de straat op om onze soli- 
dariteit te tonen met het verzet in 
Zuid-Afrika. Hierbij willen de strijd te- 
gen apartheid koppelen aan de strijd 
tegen racisme in Nederland, 

De gebeurtenissen in Zuid-Afrika ge- 
ven een extra belang aan de akties 
dit jaar. Nelson Mandela is vrijgelaten 
en het ANC en andere organisaties 
zijn “gelegaliseerd”, maar hun bewe- 
gingsvrijheid is zeer beperkt geble- 
ven. De anti-apartheidstrijd is in een 
stroomversnelling gekomen. Maar de 
ruimte die verworven is, is, hoe be- 
langrijk ook klein. Alleen door verde- 
re strijd in en buiten Zuid-Afrika kan 
deze ruimte vergroot worden. Alleen 
door voortdurende druk zal het regi- 
me in Pretoria bereid zijn werkelijk 
afstand te doen van het apartheidsy- 
steem en te onderhandelen over een 
vrij en niet-racistisch Zuid-Afrika. De 
apartheidsstaat ondergaat kosmeti- 
sche veranderingen, maar de ker 
van de apartheid blijft bestaan. 
Terwijl de Klerk en Mandela in de 
“Groote Schuur" onderhandelen over 
de voorwaarden van de werkelijke 
onderhandelingen, gaan een paar ki- 





lometer verderop in Kaapstad, de ge- 
welddadige charges gewoon door en 
worden er weer mensen opgepakt op 
grond van de Internal Security Act. 
Er is een deur opengebroken en die 
mag en kan niet meer dicht. Om dit 
kracht bij te zetten, zullen we in Den 
Haag massaal bij Shell op de stoep 
staan. 

In het teken van het honderd jarig 
bestaan van Shell, willen we aanto- 
nen, dat de rol die Shell speelt in 
Zuid-Afrika “slechts” een voorbeeld is 
van het totale beleid dat door Shell 
gevoerd wordt. Het is geen schoon- 
heidsfoutje, Shell zelf is de schoon- 
heidsfout. De naam Shell duikt op bij 
bijvoorbeeld uitbuitingspraktijken in 
Latijns-Amerika of milieuschandalen 
in eigen land. De verschillende aktivi- 
teiten van Shell willen we zichtbaar 


maken met spandoeken, bouwwer-_ 


ken, theater, kunst, muziek en na- 
tuurlijk heel veel mensen. Door Shell 
te konfronteren met haar eigen ge- 
schiedenis, zullen we de druk opvoe- 
ren, die moet leiden tot de terugtrek- 
king van Shell uit Zuid-Afrika. 


De aktietweedaagse zal bestaan uit 
een geweldloze blokkade van het 
Shell hoofdkantoor op vrijdag en een 
demonstratie, die eindigt met een 
manifestatie bij de Zuidafrikaanse 
ambassade, op zaterdag. Tijdens de 
blokkade zal de nadruk vooral liggen 
op het honderd jarig bestaan van 
Shell. Op zaterdag zullen we voor de 
ambassade staan om onze steun 
aan het Zuidafrikaanse verzet te to- 
nen. 

Het internationale hoofdkantoor is de 
plek bij uitstek om Shell onder druk 
te zetten. Wat betreft de ligging, de 
Zuidafrikaanse ambassade staat om 
de hoek, maar helemaal gezien de 
funktie van het kantoor. Het is het 
werkterrein van de hoofddirektie en 
van tientallen direkteuren van doch- 
terondernemingen. _ Achter de 
gesloten deuren van het manage- 
mentblok wordt besloten over Zuid- 
Afrika, Turkije, El Salvador en vele 
andere landen. Hier huizen de brei- 
nen achter Shell's aktiviteiten waar 
ook ter wereld. Door het protest heen 
zullen ze zich een weg moeten ba- 
nen naar hun luxe direktiekamers. 


16 juni soweto herdenking 





16 juni honderd jaar shell 


vrijdag 

Op vrijdag 15 juni zal tussen 6.30 en 
7.00 verzameld worden op het 
Malieveld om vanaf 7.00 het interna- 
tionale hoofdkantoor van Shell te 
blokkeren. Het hoofdkantoor bestaat 
eigenlijk uit twee delen: het oude en 
het nieuwe kantoor. Daarnaast staan 
er in de direkte omgeving van het 
hoofdgebouw nog twee grote kan- 
toorgebouwen van Shell. Deze twee 
kantoren zijn van het hoofdgebouw 
gescheiden door de openbare weg. 
Ze zijn wel met het hoofdgebouw 
verbonden door ondergrondse tun- 
nels. 

We willen het hoofdgebouw omsin- 
gelen en de ingangen blokkeren. 
Daarmee blokkeren we ook de par- 
keergarage van het hele Shell-kom- 
plex, wat zich onder het hoofdge- 
bouw bevindt. 

Door een blokkade van het internati- 
onale hoofdkantoor dwingen we de 
direktie ondergronds te gaan. 
Overigens is het de vraag of Shell, 
gezien de arrogantie die we van haar 
gewend zijn, op deze manier de blok- 
kade zal dulden. Het is goed mogelijk 
dat de politie ons niet bij het gebouw 
laat komen en de omgeving rond de 
Shellkantoren en de Zuidafrikaanse 
ambassade afzet. Wij zullen dan bui- 
ten hun afzettingen gaan blokkeren, 
wat de blokkade zeker niet minder 
effektief zal maken. Hoe de situatie 
precies zal zijn, zal waarschijnlijk pas 
blijken op de ochtend van de 15e. 
We zullen iedereen hiervan op de 
hoogte brengen via pamfletten en de 
aktieradio. 

Door bij Shell op de stoep te gaan 
staan, willen we laten zien, dat er ab- 
soluut geen reden is voor een ver- 
jaardagsteestje. We zullen een storm 
veroorzaken, waardoor ze de kans 
niet zullen krijgen om ook maar een 
kaarsje van de taart te ontbranden. 
Laat staan honderd. 

Rondom het hoofdgebouw willen we 
de verschillende aspekten van Shell 
samenbrengen en uitbeelden. We 
willen de blokkade een vrolijk en 
strijdbaar karakter geven. 
Muziekgroepen, jongleurs, tromme- 
laarsters, vuurspuwers en actrices 
zullen in grote getale aanwezig zijn. 
Bandjes die waarschijnlijk op zullen 
treden zijn The Ex, The Nyah 
Fearties, de reggeabands Revelation 
Time, Brian Wilson en Black Label, 
afrikaanse muziek van Undercover, 
hiphop van de Quality Crew en dich- 
ter Morris Dee. Verder zullen er ko- 
ren met Zuidafrikaanse liederen, fan- 
fares en veel trommelgroepen zijn. 
Ook zal een Zuidafrikaanse groep 
een mijnwerkersdans, de zgn. Gum 
Boot Dance, opvoeren. 

De verschillende gezichten van Shell 
zullen ontmaskerd worden door me- 
ters spandoek, door vliegers en per- 
formances. We willen en zullen lui- 
druchtig en met veel verschillende 
mensen aanwezig zijn, zodat heel 
Den Haag kan meegenieten, 

De verschillende ingangen kunnen 
op allerlei manieren geblokkeerd 
worden. De één wordt dichtgestort 
met afval, de ander geblokkeerd met 
traktoren. Vrouwen voor Vrede slui- 
ten een ingang af door een gigan- 
tisch web te weven van wol en ka- 
toen om Shell apart te zetten. Alle 
uitdrukkingsmogelijkheden die er 
zijn, willen we benutten. We zullen 
de grauwe kantoorwijk omtoveren 
tot een bruisend en kleurrijk aktieter- 
rein. 

We kiezen voor een geweldloze blok- 
kade. Mocht de politie de blokkade 
willen doorbreken, dan haken we 
staand in. Het kan gebeuren, dat we 
onder dwang plaats moeten maken. 
Dat is geen ramp. De blokkade is ef- 
fektief, wanneer ze de spanning rond 
het bedrijf vergroot, Shell nog meer 
dan nu al het geval is, in de hoek zet 
van kollaboratie met apartheid. 

De blokkade eindigt om 14.00, waar- 
na we gezamenlijk terug gaan naar 
het Malieveld. Daar zal een korte af- 


sluiting plaatsvinden met informatie . 


over en een oproep voor de zater- 


zaterdag 

we willen de vele mensen die gestor- 
ven zijn tijdens de soweto opstand in 
1976 herdenken en het verzet in 
Zuid-Afrika ondersteunen door een 
grote demonstratie en een manife- 
statie te organiseren. 

Tussen 12.00 en 13.00 wordt er ver- 
zameld op het malieveld, waar ver- 
schillende strijdkoren (waaronder het 
CASA koor), voor een opwarming 
zullen zorgen. Om 13.00 vertrekt de 
demonstatie. We willen vrolijk, strijd- 
baar en nadrukkelijk in de stad aan- 
wezig zijn, Tijdens deze tocht zullen 
muzikanten op een wagen, orkestjes, 
koren en percussiespelers verdeeld 
over de stoet voor de nodige zuidafri- 
kaanse ritmes zorgen. De stoet loopt 
door de binnenstad langs de groen- 
markt. Een aantal mensen zullen bij 
de sowelo-herdenksteen bloemen 
leggen. vandaar gaan we door naar 
de zuidafrikaanse ambassade aan 
de wassenaarseweg. Hier zal vanaf 
14.00 op een podium een program- 
ma plaatsvinden. 

Op deze manifestatie zal vooral de 
nadruk gelegd worden op de soweto- 
herdenking, de situatie van de scho- 
lieren in Zuid Afrika nu en het belang 
om door te gaan met druk uitoefenen 
op het zuidafrikaanse regime. 

Onze belangrijkste gast zal een ver- 
tegenwoordiger van het South 

African Youth Congress (SAYCO), 
Ignatius Jacobs, nat. penningmees- 
ter, zijn, die speciaal hiervoor uit 
Zuid-Afrika is 

overgekomen om ons toe te spreken. 
Daarnaast zullen nog enkele promi- 
nente, voornamelijk zuidafrikaanse 
sprekers en dichters een korte bijdra- 
ge aan de middag leveren. Dit wordt 
afgewisseld met dans en muziek. 
Vooral op deze plek voor de zuidafri- 
kaanse ambassade zal duidelijk 
moeten worden, dat velen in het ge- 
heel niet uitzien naar een bezoek van 
de Klerk. Apartheid bestaat nog en 
de nederlandse regering kijkt toe en 
wacht af, terwijl nog dagelijks slach- 
toffers vallen door het racisistische 
regime. Nog steeds zit Shell in Zuid- 
afrika, nog steeds is er geen boykot 
van zuidafrikaanse kolen, nog steeds 
bestaat er een luchtvaartverdrag met 
Zuid-Afrika. 

Hun strijd gaat door, onze solidariteit 
gaat door | 


kolofon 


Deze krant is gemaakt ter onder- 
steuning van de 15/16 juni aktie 
in Den Haag, georganiseerd door 
het landelijk overleg "shell uit 
zuid-afrika, sankties nu”. 
als je meer wilt weten over de 
15/16 juni aktie of als je mee wil 
helpen aan de organisatie van de 


van 14.00-16.00 uur. 
adres: p/a Boekkafe de Rode 
Hond, prins hendrikstraat 138, 
2518 hx Den Haag. 
Giro: 191987 o.v‚v. ‘komite 15/16 
juni, prins hendrikstr. 138, Den 
Haag. 


juni 1960 


Deze krant is een bijlage 
bij NN nr 58 en 
bij de Zwarte nr 154 


de stand van zaken 


De aktievoorbereidingen zijn in volle 
gang en steeds meer mensen, kol- 
lektieven en organisaties zijn op al- 
lerlei manieren bezig om de tweed- 
aagse tot een sukses te laten 
uitgroeien. De mogelijkheden die 
verschillende groepen aangepakt 
hebben om een bijdrage aan de aktie 
te leveren, variëren van een inhou- 
delijke, financiële en/of publicitaire 
ondersteuning, tot aktieve mobilisa - 


Socialisme. Daamaast zijn natuurlijk 
nog vele andere en kleine groepen 
bezig met de voorbereiding van 15 
en 16 juni. 


Naast alle groepen die zich in de 
aanloop tot de aktie hebben aange- 
sloten, zijn er al enige tijd verschillen- 
de werkgroepen aktief, die zich bezig 
houden met de praktische en inhou- 
delijke invulling van 15 en 16 juni. 
Een overzicht. 


facilitair 

Deze groep houdt zich bezig met 
eten, drinken, slapen en de kinder- 
creche voor beide dagen. Voor het 
eten en drinken rond de blokkade 
zijn al in verschillende steden men- 
sen bezig. De Baas en het AKU in 
Utrecht, de Voko en Koffiehuis Blau 
in Den Haag en de Filistijnen in 
Amsterdam. Aktiekook Rampenplan 
uit Sittard verzorgt vrijdagavond een 
warme maaltijd. Voor op de dagen 
zelf zijn nog mensen nodig om achter 
de kraampjes te staan. 

Voor de mensen die in Den Haag wil- 
len blijven slapen, zijn er ongeveer 
300 slaapplaatsen geregeld, Het 
Brullend _Breekijzer (Lutherse 
Burgwal 1) is koördinatiepunt voor 
het slapen. Daar wordt je door ver- 
wezen naar een slaapadres. Het BB 
is open vanaf donderdag 21.00. 
Mocht het heel erg druk worden dan 
kunnen er ook mensen slapen op 
camping Ockenburg. Voor de nacht 
van donderdag op vrijdag zijn er voor 
mensen uit Noord-, Oost- en Zuid- 
Nederland ook slaapplaatsen gere- 
geld in Utrecht, Leiden en Delft. Wil 
je overnachten geef je dan tijdig op. 
Er wordt tijdens de dagen ook voor 
kinderopvang gezorgd. Het aantal 
volwassenen dat hiervoor nodig, 
hangt af van het aantal kinderen. 
Geef ook dit dus tijdig door. 

Wil je ergens mee helpen of wil je je 
ergens voor opgeven, bel dan voor 
slaapplaatsen en de creche naar 
070-3478210 (Vincent) en voor het 
eten en drinken naar 070-3600642 
(Harry). 


techniek 

Deze werkgroep «zorgt ondermeer 
voor de rijdende,en vaste podia en 
voor bijv. wc's voor al die mensen. 
Een belangrijk onderdeel van deze 
werkgroep is het goed regelen van 
de kommunikatie. Overzichtelijkheid 
is van wezenlijk belang voor een 
goed verloop van de blokkade. De op 
die dag in de lucht zijnde aktieradio 
is een belangrijke schakel in het 
kommunikatienet. Neem dus alle- 
maal een radio of ghettoblaster mee, 
zodat je snel op de hoogte bent van 
wat er allemaal rond de blokkade ge- 
beurt. 

Voor het opbouwen van de stellages 
en podia zijn nog mensen nodig, op 
vrijdag, maar. ook voor de dagen er 
voor. Wil je mee helpen, bel dan naar 
070-3468318 (Michael). 


spektakel 

De werkgroep spektakel regelt alle 
bands, toneelgroepen en andere 
acts. Hiervan heb je al een aardig 
overzicht gekregen in het stuk over 
de blokkade zelf. Er zal echter nog 
veel meer gebeuren. In Delft zijn 
mensen bezig om speciale vliegers 
te maken, er komt een groot span- 
doek aan weerballonnen, een heus 
trapeze-gezelschap en er worden 
Shellpompen na gebouwd voor een 
spoedkursus slangensnijden. 

We roepen hierbij iedereen op die 
muziek maakt, trommelt bezig is met 
straattoneel of wat voor act dan ook, 
om de 15e en de 16e massaal naar 
Den Haag te komen. Neem schmink- 
spullen mee of stoepkrijt om de ge- 
schiedenis van Shell vast te leggen. 
Vrouwen voor Vrede roepen iede- 
reen op om zo veel mogelijk wol en 
katoen mee te nemen om de ingan- 
gen van het hoofdgebouw achter een 
web te laten verdwijnen. Hoe meer 
materiaal, hoe groter het effekt. 


racisme In nederland 

Deze werkgroep heeft de mobilisatie 
gedaan van de verschillende meld- 
punten, migrantenorganisaties, anti- 
racismegroepen etc. Ze zal tijdens 
de blokkade op diverse manieren de 
link duidelijk maken tussen racisme 
in Nederland en apartheid. Dit zal 
beuren door spandoeken, kunstwer- 
ken en bijv. door een spel over dk 





matieplicht in Nederland 
id-Afrika. 
kunst tegen shell 


Zo'n 400 kunstenmakersters zijn 
aangeschreven om iets te maken 
rond de Soweto-herdenking en/of 
100 jaar Shell. Kunst-per-postvanuit 
alle hoeken van de wereld. Het is 
een groot sukses geworden. Er zijn 
echt postzakken vol binnen geko- 
men. Het toegezonden werk wordt 
geëxposeerd op 15 en 16 juni in het 
Emma-huis(Prinsengracht 36) en 
Zuidwal 94. De mensen die meewer- 
ken, krijgen een katalogus toege- 
stuurd met daarin een selektie van 
de inzendingen. Op de blokkade zal 
ook een deel te zien zijn in een rij- 
dende expositie. 


mobilisatie 

Door de vele aktiviteiten is het moei- 
lijk om een goed overzicht te geven 
van alles wat er in het land gebeurt. 
De aktie groeit met de dag. Er wor- 
den informatie-avonden georgani- 
seerd om iedereen op de hoogte te 
houden van het verloop van de aktie. 
Omdat er nog steeds bergen geld 
nodig zijn, worden er ook verschillen- 
de benefietfeesten georganiseerd. 
Zie hiervoor ook de agenda verderop 
in de krant. In Groningen, Den Haag, 
Wageningen, Amsterdam, 
Eindhoven, Haarlem, Leiden, Utrecht 
etc, zijn mensen bezig om op allerlei 
manieren bij te dragen aan de aktie. 
Zo is er binnenkort een t-shirt te koop 
met daarop de vallende Shelltoren 
met daar omheen de tekst “100 jaar 
Shell is genoeg”. Of wat dacht je van 
een anti-apartheidsbiertje na afloop 
van de blokkade, gebrouwen door 
brouwerij ‘t Kuypertje. Van allebei 
gaat de opbrengst naar de tweed- 
aagse. Op vrijdag de 15e zal er ook 
nog vanuit Arnhem een motordemon- 
stratie vertrekken, die via 
Wageningen en Utrecht naar Den 
Haag zal gaan. 


Internationaal 

Na de geslaagde pompendag in de 
diverse landen, is het animo groot 
om bij te dragen aan de akties op 15 
en 16 juni. Wat er in andere landen 
precies gaat gebeuren is nog onze- 
ker, maar de tweedaagse in Den 
Haag zal zeker een internationaal ka- 
rakter hebben. Met name tijdens de 
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„a Er is grote opwinding en verwarring over de veranderingen die plaats vinden in Zuid-Afrika. Vooral in Europa is de op- 
winding groot. Het is niet zo moeilijk om die opwinding te begrijpen, want het zijn juist die landen die opgewonden raken, 
die enorme investeringen hebben in Zuid-Afrika. 

Zij willen maar al te graag geloven, dat de zogenaamde veranderingen die door de Klerk zijn ingezet echt zijn en de jui- 
ste richting inslaan en dat daarom de druk verminderd zou moeten worden, inclusief sancties. 





Dear Friends 


Zi 


Wat zeggen het volk en zijn organisaties zelf in Zuid-Afrika? Nelson Mandela zei in het Wembley Stadion, dat de apart- 
heid als misdaad tegenover de mensheid nog onveranderd aanwezig is. Apartheid moordt en verminkt nog steeds, de 

= apartheid gaat door met het onderdrukken en uitbuiten. Zijn met bloed bevlekte nakomelingen zaaien nog dood en ver- 
nietiging over het volk van Mozambique en Angola. In heel zuidelijk Afrika worden door de apartheid dagelijks kinderen 
tot wees gemaakt. 


Luister daarom niet naar degenen, die zeggen, dat we de strijd tegen apartheid nu moeten stoppen. Verwerp iedere 
« suggestie, dat de kampagne om het apartheidssy$teem te isoleren op een lager pitje zou kunnen worden gezet! 
Het zijn alleen diegenen die apartheid steunen, die nu vinden dat Pretoria beloond zou moeten worden voor de kleine 
stappen die gezet zijn, zoals de vrijlating van een aantal politieke gevangenen en de legalisering van het ANC en ande- 
5 re organisaties. 
De beloning die het volk van Zuid-Afrika en zuidelijk Afrika en de rest van de wereld zoekt, is het einde van apartheid en 
de overgang van ons land naar een non-raciale democratie. En dat vooruitzicht wordt alleen werkelijkheid door strijd, " 
waaronder sancties. b- 
Daarom moeten wij allen weigeren ons te laten "demobiliseren”, ook als degenen die ons willen demobiliseren zeggen, 
% dat zij dat doen vanuit een nieuw verworven medeleven met de onderdrukten en vanuit de goedheid van hun harten. 

En Mandela eindigt met de woorden: “Beste vrienden, jullie zijn meer voor ons dan medestrijders tegen apartheid. Jullie 
Zijn bondgenoten in de gezamelijke strijd voor vrijheid, demokratie en vrede voor alle mensen in Zuid-Afrika. Jullie heb- & 
ben vele jaren geleden besloten te strijden aan de kant van diegenen in ons land, die vechten voor dit ideaal. Jullie heb- 
ben gekozen om het ANC, de Mass Democratic Movement en anderen, die hun leven hebben gegeven voor rechtvaar- 

digheid en vrijheid, te steunen. 

» Er zijn sommigen in deze wereld die het zuidafrikaanse regime willen steunen door beloningen en schouderklopjes. 
Maar ‚wij, die de overweldigende meerderheid van het land vertegenwoordigen richten ons tot jullie voor steun, steun 
die we nu meer dan ooit nodig hebben. 

k Daarom, in die kontekst van internationale steun, zien wij de Anti Shell Kampagne ìn heel Nederland in de laatste jaren 
en met name de akties, die geplanned zijn bij het Shell hoofdkantoor in Den Haag als een positieve bijdrage van het ne- 
derlandse volk in hun oprechte liefde voor vrede en demokratie in Zuid-Afrika. 4 P 
Ik wens de organisatoren veel succes in hun onvermoeibare en onwrikbare steun in de strijd voor onze vrijheid. d 


AE XS VAT ER. 


Yours in Solidarity 
Kumar Sanjay 


ANC vertegenwoordiger in Nederland 


diskussie over de internationale anti- 
Shellkampagne op vrijdagavond in 
het Paard zal dit uitgebreid aan bod 
komen. 

Uit West-Duitsland komen mensen 
van Medico Internationaal, die nauw 
betrokken zijn geweest bij het opzet- 
ten van de kampagne in de BRD. Ze 
hebben de koördinatie gedaan voor 
de Duitse akties tijdens de pompen- 
dag. Er zijn voorbereidingen aan de 
gang om iets te doen bij het Shell- 
hoofdkantoor in Duitsland. Op de di- 
skussie in het Paard komen er ook 
verschillende mensen uit ltalië, 
Studenten van Panthera(studenten 
die bezettingen van universiteiten 
hebben gehouden tegen de privatise- 
ring), mensen van radio Onda Rossa 
uit Rome en radio Sherwood uit 
Padova en iemand van de OACN/FAI 
(Organizzazione Anarcho-Comunista 
Napoletana/Federazione Anarchica- 
Italiana). Al deze groepen houden 
zich bezig met akties en aktiviteiten 
tegen Shell. Vooral op radio Onda 
Rossa is de laatste tijd uitgebreid 
aandacht geweest over de anti- 
Shellkampagne. Ook zullen er men- 
sen komen uit Denemarken en 
Zweden. 


diversen 

Om het grote aktieterrein rond het 
hoofdgebouw van Shell een beetje 
overzichtelijk te houden, zal er een 
aktieradio in de lucht zijn. Deze zal 
verzorgd worden door de Vrije 


Keyser uit Amsterdam. Nogmaals, 
neem radio's en City Blasters mee, 
zodat iedereen goed op de hoogte 
blijft. 

Om de blaren, opgelopen bij het 
trommelen, te kunnen bedwingen, 
zullen er genoeg mensen van de 
Eerste Hulp Bij Akties aanwezig zijn. 


Voor alle praktische informatie over 
de verschillende aanvangstijden van 
de programma's en aktiviteiten, ope- 
ningstijden van de verschillende on- 
dersteunende zalen en kroegen, 
handige tips en telefoonnummers 
enz. zal er vlak voor de aktie nog een 
overzichtsfolder verschijnen. We pro- 
beren dit in ieder geval op het laatste 
landelijke overleg op 10 juni in de 
Kargadoor in Utrecht af te hebben. 
Voor zover de stand van zaken. Het 
moge duidelijk zijn, de aktie loopt. 
Als een trein naar Den Haag. De 
Soweto-herdenking en 100 jaar 
‘Shell, een kombinatie waar we niet 
om heen kunnen. We zullen er zijn 
op 15 en 16 juni om onze eisen 
kracht bij te zetten: Shell uit Zuid- 
Afrika, Sankties Nu! Let it be done 
before dawn! 


studenten tegen apartheid 
“Studenten scheuren advertenties”, 
“Weer oplage universiteitsblad gesto- 
len”. Eind vorig jaar kwamen in 5 ste- 
den studenten in aktie tegen de 
Shell-advertenties in de universiteits- 
bladen. Komplete oplages werden 
meegenomen en er werd driftig ge- 
folderd en geplakt. Uiteindelijk plaat- 
sten vier universiteitsbladen geen 
Shell-advertenties meer. Al eerder 
waren er in verschillende steden ak- 
ties gevoerd vanwege de banden die 
de universitaire wereld heeft met 
Shell. Als resultaat daarvan doet bij- 
voorbeeld de landbouw universiteit in 
Wageningen sinds juni '89 geen on- 
derzoek meer voor Shell. Uit al deze 
akties is het landelijk platform 
Studenten tegen apartheid onstaan. 
Doel van het platform is het uitwisse- 
len van informatie en het voeren van 
akties. In mei van dit jaar verzamel- 
den wij bijna 300 handtekeningen 
van universiteits medewerkers, die 
daarbij opriepen tot terugtrekking van 
Shell uit Zuid-Afrika en protesteerden 
tegen de banden tussen Shell en de 
universiteiten. Op dit moment zijn we 
bezig met het samenstellen van een 
brochure, die dieper ingaat op de 
kontakten tussen Shell en de univer- 
siteiten. Het is de bedoeling, dat de 
brochure rond 15 en 16 juni gepre- 
senteerd zal worden. 


-_kontaktadres: Studenten tegen apart- 


heid, eerste sweelinckstraat 11 (één 
hoog) 1073 ck Amsterdam. 
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het … 
internationale 
hoofdkantoor 
in den haag 


“huip naar alle windstreken" 
Een bedrijf als Shell zit wijd verspreid 
over de hele wereld. Van Indonesié 
tot Chili, van Kaapstad tot 
Schoonebeek. Om alle aktiviteiten 
van de honderden maatschappijen in 
banen te leiden, werkt de 
Koninklijke Shell Groep met twee 
hoofdkantoren. Deze Centrale 
Kantoren staan in Londen en in Den 
Haag. Tussen de twee is een werk- 
verdeling gemaakt d.m.v. negen zo- 
genaamde dienstverlenende maat- 
schappijen. Deze dienstverlening 
houdt in de uitwisseling van kennis, 
het adviseren en beoordelen en "het 
op elkaar afstemmen van de ver- 
schillende doelstellingen en de hier- 
voor vereiste middelen *. In Londen 
huist onder andere de dienstverle- 
nende maatschappij voor aardgas en 
kolen en voor bevoorrading en tran- 
sport. Den Haag regelt onder andere 
de opsporing en winning van olie en 
gas en de bouw van fabrieken en raf- 
finaderijen. Den Haag herbergt drie 
van die dienstverlenende maat 
schappijen: Shell Internationale 
Petroleum, Chemie en Research. 
Het kantoor in Den Haag bestaat uit 
vier grote en een aantal kleinere ge- 
bouwen. De hele wijk bestaat bijna 
geheel uit Shell gebouwen. De vier 
grote gebouwen zijn verbonden door 
middel van ondergrondse tunnels. 
Het nieuwe gedeelte van het hoofd- 
kantoor, wat enkele jaren geleden in 
gebruik werd genomen, lijkt er al 
tientalle jaren te staan. De soberheid 
van buiten wordt binnen ruimschoots 
goed gemaakt. Een cellenkantoor 
voor de honderden medewerkers, 
een grote parkeergarage onder het 
gebouw, vergader- en eetvertrekken 
in alle soorten en maten en een her- 
metisch afgesloten "managements- 
blok” met acht luxe direktiekamers. 
In het hele komplex zijn ongeveer 50 
n.v‚s en b.v.'s werkzaam, waaronder 
de turkse Shell, Shell Paraquay, 
Shell Kernenergie, Shell Bangladesh 
en Shell Nederland milieubeheer. In 
totaal werken er ongeveer 3000 
mensen. 
In het verleden schoof Shell regelma- 
tig haar verantwoordelijkheden af als 
het bijvoorbeeld ging om haar aktivi- 
teiten in Zuid Afrika. Dat was voor de 
rekening van Shell South Africa en 
die valt onder Londen. Dat standpunt 
hebben ze inmiddels zelf ook maar 
laten vallen. 
Den Haag levert adviezen en dien- 
sten aan Londen, waar 100% doch- 
ter Shell South Africa staat inge- 
schreven. Daarnaast zijn er tussen 
'85 en '88 vier werknemers naar 
Shell South Africa overgeplaatst en 
zes van Zuid Afrika naar Den Haag. 
Het kantoor in Den Haag onderhoudt 
ook nauwe kontakten met Shell 
Brunei. Tussen ‘82 en '87 gingen via 
tussenhandelaren bijna 4 miljoen ton 
ruwe olie van Shell Brunei naar Zuid 
Afrika. In ‘85 gingen er 10 mensen 
van Brunei naar Den Haag en 22 van 
Den Haag naar Brunei. 
De aktiviteiten van de twee hoofd- 
kantoren zijn door de intensieve sa- 
menwerking niet los te koppelen. 
Beiden zijn direkt verantwoordelijk 
voor het hele reilen en zeilen van de 
Koninklijke Shell. In Den Haag wordt 
het hele beleid uitgestippeld en uitge- 
voerd om toegepast te worden waar 
ook ter wereld. Het is dan ook de 
plek bij uitstek om op 15 en 16 juni 
duidelijk te maken, dat er niets, maar 





4 _dan ook helemaal niets te vieren valt. 




















De aktie op 15 en 16 juni kost veel geld. Dat 
geld is er natuurlijk niet. Daarom vragen wij 
iedereen om ons financieel te steunen. Elke 
bijdrage is welkom. ons gironummer is: 
191987 o.v.v. komite 15/16 juni, 
prins hendrikstr. 138, Den Haag. 


agenda juni 


1 juni 

Groningen: Estafetteblokkade van de 
Gasunie en oliecentrum Noord- 
Nederland. Verzamelen om 7.00 bij 
het station. De blokkade begint bij de 
Gasunie (25% Shell). Het tweede 
blokkade-objekt is het oliecentrum 
Noord-Nederland (100%). De route 
er naar toe voert langs twee 
Shellpompen , waaraan een kort be- 
zoekje zal worden gebracht. De esta- 
fette wordt afgesloten met een mani- 
festatie bij het oude RKZ. Meer info 
(ook voor slaapplaatsen) is te krijgen 
bij wereldwinkel. Groningen (050- 
132095) en wereldwinkel. Assen 
(05920-13117) 

Arnhem: Benefiet met vanaf 17.00 
Zuidafrikaans eten. Daarna spreker- 
sters over 15 en 16 juni en apartheid. 
Na video's en dia's zijn er optredens 


van het koor Zijdelings, Itatuff, een - 


afrikaanse perkussieband en Ros uit 
Nijmegen. De opbrengst van de 
avond gaat naar de tweedaagse, de 
Uppington 14, KZA, AABN en Kairos. 
De avond wordt georganiseerd door 
Rebel in Willem1, Willemsplein 1 


2 juni 
Amsterdam: __Benefietfeest in 
Vrankrijk, Spuistraat 216 (020- 
253243) 


6 juni 
In Delft wordt een info-avond georga- 


niseerd. Voor plaats, tijd en program- 
ma, bel even naar het sekretariaat. 


7 juni 

Eindhoven. Info-avond georgani- 
seerd door de vredswinkel. Het be- 
gint om 20.00 en wordt gehouden in 
het gebouw van de jongerenbewe- 
ging, Dommelstraat 10 

In Arnhem is een info-avond, bel 
voor tijd, plaats en meer informatie 
naar het sekretariaat. 


8 juni 

Info-avond in haarlem, in de zuider- 
buit, zuiderbuitspaarne 10 (023- 
328827). aanvang 20.00 


9 juni 

In het infocentrum Invalshoek, kop- 
penhinksteeg 2, Leiden, wordt een 
avond georganiseerd over multinatio- 
nals. Met video's, stands en waar- 
schijnlijk een spreker van SOMO. 
aanvang 20.00. 


10 juni 

Laatste landelijk vergadering in de 
kargadoor, oudegracht 36, Utrecht. 
De middag begint om 13.00. 


13 juni 

Weer in Leiden in de Invalshoek 
(adres zie 9 juni) een workshop spe- 
cifiek over de in Den 
Haag. 20.00 


avondprogramma op 15 en 16 juni 


vrijdag 15 juni 

Het Paard, Prinsengracht 12-14, 
Den Haag 

20.00 deuren open 

20.30 theatergroep Affront met 
“Zwart/Wit. Zwart/wit vertelt het ver- 
haal van een blanke en een zwarte 
vrouw, die ten tijde van de slavernij 
naar Amerika getransporteerd wor- 
den. Zij/zwart als slavin, vrijheids- 
strijdster, onderdrukte. Zij/blank als 
echtgenote, eigenares, onderge- 
schikte. Maar hoe verschillend hun 
situatie ook is, beiden zijn onderwor- 
pen aan dezelfde man. De 
ontbrekende schakel is solidariteit. 
Twee personages, door één 

actrice op de planken gezet. 

21.45 Moris Dee, ritme dichter. 
22.15 Diskussie over de internatio- 
nale anti-Shellkampagne. Met men- 
sen uit talié, Denemarken, 
Duitsland, Nederland, Noorwegen en 


Zweden. 

23.30 Nature, swingende afsluiting 
met deze surinaamse band, die mu- 
ziek ten gehore brengt van Kaseko, 
Soca, Ballads, Blues tot disko, Funk 
en traditionele songs. 


Turkse Jongerenorganlsatie, 
Prinsengracht 8, Den Haag 

20.00 Diskussie avond: 
“Tweederangs burger in eigen land.” 
Strijd van het palestijnse en zuid-afri- 
kaanse volk. 


Op deze avond zullen sprekers uit 
Palestina en Zuid Afrika 

vertellen over de strijd in hun land. 
De Intifada in de bezettegebieden en 
de strijd van de demokratische mas- 
sa bewegin in Zuid Afrika heeft veel 
parallellen. Beiden strijden om een 
land dat hun eens toe behoorde, bei- 
den strijden voor een volwaardig be- 
staan in eigen land. De steun die de 
anti-apartheidsbeweging van alle 
kanten krijgt in nederland is onverge- 
lijkbaar groter dande steun aan de 
palestijnse volksopstand. Hiervoor 
zijn tal van historische en emotionele 
redenen aan te wijzen. Dat maakt de 
zaak komplex, maar dat mag geen 
reden zijn om geen stelling te ne- 
men.De diskussieavond zal vooraf- 
gegaan worden door een video over 
de intifada "De weg van de opstand" 
en door een gekombineerde 
fototentoonstelling over de bezette 
gebieden in Israël en Zuid Afrika. 


Zaterdag 16 juni 

Het Paard (adres zie hierboven) 
20.00 Diskussieprogramma internati- 
onale solidariteit 

Aan de hand van het voorbeeld van 
Zuid Afrika zal worden 
gediskussieerd over wat we in de 
toekomst moeten met 

internationale solidariteit. Een aantal 
groepen, KZA, Landelijk 

Overleg SUZA, SACCC, Kairos, zul- 
len in een forum die vragen 
beantwoorden, maar het is juistde — 
bedoeling om de zaal aktief mee 

te laten diskussiëren. 

22.00 diverse bands en sprekers. 


De avond wordt georganiseerd in sa- 
menwerking met WZA Den Haag en 
het Haagse steunkomitee zuidafri 


lets vrijers, spui 41-43, Den Haag. 
Hier zullen zowel op vrijdagavond als 
op zaterdagavond diverse 

bandjes optreden. 


100 jaar Shell 
Valt er lets te vieren? 
Herdenk de Soweto opstand 


In de nacht van 15 en 16 juni zal er 
in de Vrije Vloer in Utrecht een feest 
gehouden worden tegen Apartheid 
en tegen Shell. De opbrengst van de 
avond zal gaan naar de Chemical 
Workers Industrial Union. De 
C.W.L.U. is een bij het Cosatu aange- 
sloten zuidafrikaanse vakbond, die 
via de (petro) chemische industrie als 
geen.andere bond met Shell te ma- 
ken heeft. De avond is een initiatief 
van de Anti Shell Kampagne Utrecht. 
De kombinatie van 100 jaar Shell en 
de Soweto herdenking is een unieke 
gelegenheid waar we niet omheen 
kunnen. Met deze benefietmanifesta- 
tie hopen we juist ook een ander pu- 
bliek te bereiken en te informeren 
over Shell en Apartheid. Om zodoen- 
de, juist nu, de druk op Shell te ver- 
groten en gezamenlijk iets bij te dra- 
gen aan de afschaffing van 
apartheid. 


Het programma: 

De avond wordt geopend door 

Kumar Sanjay, voorzitter van de ne- 

derlandse afdeling van het ANC. 

The Ex (Nederland) 

The Ex mag niet ontbreken op een 

festival als dit. Al tien jaar lang één 

van de meest toonaangevende 

bands in het alternatieve circuit. 

No Means No (Canada) 

Een overtuigende band die hardcore, 

jazz en rock vermengt tot een volko- 

men eigen geluid. Vorig jaar namen 

ze the Ex op sleeptouw door de VS, 

Op 15 juni sluiten ze gepast hun 

goed ontvangen europese tour af. 

Nyah Fearties (Schotland) 

Twee schotse broertjes, die op zeer 

eigen wijze de schotse traditie hoog 

houden. Folk-Core van onder de 

rook van Glasgow. 

Traumatic (Nederland) 

Hip Hop uit Venray. Door een men- 

geling van afkomsten en kulturen, 

kombineren ze westerse ritmes en 

samples met oosterse invloeden. 

Herr Seele (België) 

Door de drukte voor de BRT, kan 

Herr Seele niet garanderen of hij 

komt. Heeft hij tijd, dan komt hij de 

gaten tussen de bands op geheel 

eigen wijze opvullen. 

Na afloop zal Mark van Gelder van 

Mission Papua Holland de disco ver- 

zorgen. We zijn nog bezig met korte 

acts. Er zullen ook dia's, video's, 

spandoeken en andere informatie 

aanwezig zijn over Shell en 
rtheid. 

Het begint om 21.00 en de inkom is 

een tientje. 

Vrije Vloer, Kroonstraat 9, 030- 

317532 

ASKU, Postbus 15118, 3501 BC 

Utrecht 





Grond onder garage vervuild 2-5-90 


muiden Het automo biel bedrijf GC. 


owe gegaan op het merk Mobil. Het be- 
sluit Shell als vaste bevoormder te laten 
vallen heeft volgens een woordvoerder 
direkt te maken met de houding van dit 
concem ten aanzien van Zuid Afrika en. 
de sabolageacties. als gevolg hiervan. De 
merkverandering ging met een groot- 
Onder de vier nieuwe pompen, die bij 
het bedrijf zijn geplaatst, bevond zich tot 
vier meter diepte vervuilde grond die in- 
middels is afgevoerd. Erkwam verse 
grond voorin in de plaats. 


soweto 


dear comrades and friends, 


Once again we are forced by our 
commitment to the struggle to re- 
member the fallen-ones during the 
indelible, irrevocable and irremedia- 
ble June 16 historical uprisings. 
Amidst the political developments in- 
side South-Afrika, the June 16 mas- 
sacre persistently haunts every 
South African as unjust and most 
poignant act of voilence ever to be 
experienced in the history of man- 
kind. The bogus racist regime on this 
day, indiscriminately condemned the 
oppressed unarmed masses of 
South Africa to- total oblivion. That, 
abhorrent dramatic scene encompas- 
sed every member of the black com- 
munity in the country. More specifi 
cally, from expectant mothers to 
innocent school children and. harm- 
less geriatrics. 

Grantedly, how ever insignificant 
their social values may have been in 
the eyes of the enemy, but, to us 
they form part of the nation that de- 
serves a human right and a protected 
national sovereign. Thus, from 
Sharpville massacre to the June 16 
holocaust, the masses continue to 
demand their rights as a people. 
Even, beyond the 80's they are pre- 
pared to fight to the bitter end until 
freedom is realised, 

On the other hand, the enemy at- 
tempts to lul the people by introdu- 
cing various forms of delaying tactics 





ensernas 


in W.F. de Klerk's 'perestoika'. 
Meanwhile, the people continue to 
die under the leadership of a sudden- 
ly good samaritan with a heart of a 
desperado. His new gospel of chan- 
ge is full of insensitivity and hyperbo- 
le wich do not only indict the people 
of South Africa, but loathsome and 
utterly deplorable. At the same time, 
the peple are aware that the Klerk's 
impromtu benevolant gestures can 
only be understood as deriving from 
political pressure mounted by the in- 
tensified struggle inside South Africa. 
The June 16 uprisings will always be 
regarded as a paradox of our dar- 
kness and light, of fate and will. The 
South African struggle whose lot in 
life is hard and bitter can never be 
eluded by any means. Its people 
have many mountains to climb, many 
rivers to cross, however, one thing 
for certain, freedom is looming so- 
mewhere in the horizon and we shall 
overcome. 

Therefore,in the name of the struggle 
you are called upon to share your te- 
ars with other South Africans and ot- 
her members of communities who 
are sympathetic with the struggle of 
South Africa. 


“Remember there Is no struggle 


without casualties.” 
Amandla! Izwe lethu, lafrika! 
Maatla! 


5 may 1990, Louis Malete 


moeilijke 
antwoorden 


voor 


UID 
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zuid-afrika 


Een ding moet haar nog van het hart. 

“Ik maak me zorgen over de manier waarop het ANC nu zijn 
organisatie binnen Zuid-Afrika aan het opbouwen is. In lel- 
dinggevende funkties worden vrijwel geen vrouwen be- 


noemd. Op theoretisch niveau is het ANC voorstander van 


gelijkheid tussen man en vrouw, maar we leven met een erfe- 
nis, zowel mannen als vrouwen. Mannen menen dat ze moe- 
ten domineren, en vrouwen denken dat ze op de achtergrond 
thuishoren. Het ANC moet die erfenis overwinnen, tot in de 
hoogste regionen van de organisatie, Want als leiders het 
voorbeeld niet geven, dan lossen we dit probleem nooit op.” 


Een passende afsluiting van een ge- 
sprek waarin Frene Ginwala, econo- 
me en lid van de ‘National Executive’ 
van het ANC, keer op keer benadrukt 
dat de werkelijkheid weerbarstig is. 
"Er bestaan geen gemakkelijke ant- 
woorden”, wat zowel geldt voor de 
strijd tegen apartheid als voor de pe- 
riode daarna. In een toekomstig 
Zuid-Afrika kunnen geen wonderen 
van het ANC verwacht worden bij het 
bestrijden van de schrikbarende ar- 
moede die apartheid zal nalaten. Van 
de vijfendertig miljoen inwoners van 
een van Afrika's rijkste landen leven 
er niet meer dan vijf miljoen boven 
de armoedegrens. 

Toch was Ginwala onlangs in 
Nederland om te pleiten voor maatre- 
gelen die de Zuidafrikaanse econo- 
mie nog verder zullen verzwakken. 
Een pleidooi dat niet overal begrepen 
wordt. Hoewel sinds kort algemeen 
wordt erkend dat sankties een posi- 
tieve rol hebben gespeeld bij de re- 


cente liberalisatie in Zuid-Afrika, is de 
Britse premier Thatcher zeker niet de 
enige die de zweep nu voor een wor- 
tel wil inruilen. Waarom wil het ANC 
de sanktiedruk handhaven en zelfs 
opvoeren? 

Frene Ginwala:" De Klerk is niet 
opeens bekeerd tot een tegenstan- 
der van apartheid. Vorige week ont- 
vouwde hij in een rede voor het blan- 
ke parlement zijn toekomstideeën. 
Hij wil geen ‘meerderheidsbewind' 
(een typisch Zuidafrikaans woord 
voor wat de rest van de wereld de- 
mokratie noemt) maar ‘machtsdeling’ 
en ‘een veto voor minderheden’. Dat 
is apartheid zeggen wij. Door de bin- 
nen- en buitenlandse druk is het ka- 
binet gaan beseffen dat een her- 
structurering van het politieke 
systeem noodzakelijk is, Maar het 
doel is daarbij niet een werkelijke de- 
mocratie. Zeer nadrukkelijk zei De 
Klerk vorige week: "Er kan geen 
sprake zijn van het inperken van be- 


staande rechten.” Daarmee kan hij 
alleen de privileges van blanken be- 
doelen. Dus moeten we de druk 
handhaven en zo mogelijk uitbreiden, 
tot hij beseft dat een werkelijke de- 
mocratie de enige oplossing is.” 
Deelt het ANC dan niet de angst van 
Thatcher dat het handhaven van 
sankties de positie van De Klerk ten 
opzichte van extreem-rechts ver- 
zwakt? Een extreem-rechtse machts- 
greep zou de strijd tegen apartheid 
weer jaren terug kunnen werpen. 
“Als je De Klerk teveel wortels geeft, 
zoals Thatcher wil, dan zal hij juist 
toegeven aan de druk van de rech- 
tervleugel, om zijn verloren electorale 
steun terug te winnen. Ook toen 
Botha nog aan de macht was hoor- 
den we dat argument: sancties dwin- 
gen de blanken in het laager’, en 
brengen ultra-rechts aan de macht. 
Maar we hebben gemerkt dat sanc- 
ties meehielpen de blanke machts- 
strukturen te verdelen en te verzwak- 
ken. Er is sprake van een groeiende 
desintegratie van de blanke samen- 
leving, een verlies van moraal. 
Complete schoolklassen emigreren 
zo gauw ze hun opleiding hebben 
voltooid, de zelfmoord- en echtschei- 
dingscijfers zijn de hoogste ter-we- 
reld, en de geboortecijfers juist laag. 
Je moet bedenken dat veranderingen 
in Zuid-Afrika niet ontstaan omdat de 
blanken daartoe beslissen. De motor 
van de veranderingen in Zuid-Afrika 
is druk vanuit de bevolking, zowel 
van binnen Zuid-Afrika als van daar- 
buiten. Moeten we soms tegen de 


beste kameraden en vrienden, 


Opnieuw dwingt onze betrokkenheid 
bij de strijd ons om, diegenen te he- 
rinneren die gevallen zijn, tijdens de 
onuitwisbare, onherroepelijke en on- 
herstelbare 16 juni opstand. Nu, mid- 
den in de politieke ontwikkelingen in 
Zuid Afrika, blijft het bloedbad van 16 
juni iedere Zuidafrikaan achtervolgen 
als de meest onrechtvaardige en 
schrijnende gewelddadigheid uit de 
geschiedenis van de mensheid. 

Het racistiese regiem veroordeelde 
op deze dag zonder onderscheid het 
onderdrukte, ongewapende 
Zuidafrikaanse volk tot totale verge- 
telheid. Dit afschuwelijke drama trof 
werkelijk iedereen van de zwarte ge- 
meenschap van het land. Zowel 
zwangere vrouwen als onschuldige 
schoolkinderen en weerloze kinde- 
ren. 

Het spreekt voor zich; hoe onbeteke- 
nend hun waarde in de ogen van de 
vijand ook mag zijn geweest, voor 
ons maken zij zonder meer deel uit 
van het volk, dat mensenrechten en 
een beschermde nationale soeverei- 
niteit verdient. Zodoende blijven 
mensen hun rechten eisen als volk, 
vanaf het bloedbad in Sharpville tot 
aan de holocaust van 16 juni. Zelfs 
na de tachtiger jaren zijn zij erop 
voorbereid te vechten tot het bittere 
einde, net zolang tot de vrijheid is be- 
reikt. 

Aan de andere kant tracht de vijand 
de mensen te sussen met verschil 
lende vertragende taktieken zoals die 


zwarte meerderheid zeggen:vecht 
niet voor je vrijheid, want daarmee 
vergroot je de kans op een ultra- 
rechtse _machtsgreep'? Dat is 
belachelijk! Maar het is dezelfde re- 
denering die nu ten aanzien van 
sancties wordt gebruikt.” 

Wanneer is dan wel het moment rijp 
om sancties op te heffen? 

“Het ANC- standpunt daarover is 
vastgelegd in de zogenaamde 
Verklaring van Harare, die door de 
Organisatie van Afrikaanse Eenheid 
is opgesteld. Sancties kunnen pas 
opgeheven worden als er een werke- 
lijke democratie in Zuid-Afrika is in- 
gesteld, en er een democratisch ge- 
kozen regering aan de macht is. 
Precies hetzelfde standpunt als de 
Westerse landen recentelijk innamen 
ten opzichte van Oost-Europa. Pas 
na democratische verkiezingen was 
het opheffen van sancties en het ge- 
ven van financiële steun aan de 
orde. Het is toch niet onredelijk om 
van Westerse landen te vragen om in 
Zuid-Afrika, waar de meerderheid 
zwart is, met dezelfde maat te meten 
als in Oost-Europa, waar de meer- 
derheid blank is.” 

De Westerse landen hebben zich wat 
betreft Zuid-Afrika op een ander cri- 
terium vastgelegd. Tijdens een speci- 
ale zitting van de Verenigde Naties in 
december vorig jaar is met algemene, 
stemmen een resolutie aanvaard 
waarin slaat dat sancties gehand- 
haafd moeten worden tot er in Zuid- 
Afrika "diepgaande en onomkeerbare 
arden hebben plaatsgevon- 

n” 


Komt De Klerks recente aankondi- 
ging dat belangrijke apartheidswet- 
ten, zoals de Populatie Registratie 
Act, afgeschaft zullen worden niet 
een eind in die richting? 

“Op dit moment is er nog geen spra- 
ke van ‘diepgaande en onomkeerba- 
re veranderingen’. Er is nog niet 
eens een klimaat geschapen waarin 
onderhandelingen zouden kunnen 
beginnen. Er heerst een noodtoe- 
stand, er zitten nog drieduizend poli- 
tieke gevangen vast. En ook zonder 
noodtoestand is een vrij politiek de- 
bat niet mogelijk. Een van de ‘nor- 
male' wetten van het land, de 
Internal Security Act, verbiedt bij- 
voorbeeld alle openbare bijeenkom- 
sten, behalve sportwedstrijden en 
begrafenissen. Voor andere bijeen- 
komsten en vreedzame demonstra- 
ties kun je bij uitzondering toestem- 
ming krijgen. Wat er kan gebeuren 
als je die toestemming niet vraagt, 


nu voorkomen in W.F. de Klerk's “pe- 
restroika'. Ondertussen sterven er 
nog steeds mensen onder het leider- 
schap van deze zo plotseling goede 
samaritaan met het hart van een de- 
sperado. Zijn nieuwe evangelie van 
verandering is vol ongevoeligheid en 
overdrevenheid wat het volk van Zuid 
Afrika niet alleen aanklaagt maar ver- 
werpt en diep betreurt. Tegelijkertijd 
zijn de mensen zich ervan bewust 
dat de Klerk's plotselinge welwillende 
gebaren alleen maar gezien kunnen 
worden als voortkomend uit de poli- 
tieke druk van de geïntensiveerde 
strijd in Zuid Afrika. 

De 16 juni opstand zal altijd be- 
schouwd worden als een paradox 
van onze duisternis en licht, van 
noodlot en wil. De Zuidafrikaanse 
strijd, waarvan het levenslot hard en 
bitter is, kan op geen manier ontwe- 
ken worden. Onze mensen hebben 
veel bergen te beklimmen, veel rivie- 
ren over te steken, hoe dan ook één 
ding is zeker: vrijheid zal ergens aan 
de horizon verrijzen en wij zullen 
overwinnen! 

Daarom roepen we je op in naam 
van de strijd om je tranen te delen 
met andere Zuidafrikanen en andere 
mensen die sympatiseren met de 
strijd van Zuid Afrika. 


“Onthoud dat er geen strijd moge- 
lijk is zonder slachtoffers.” 
Amandla! Izwe lethu, 
Maatla! 


lafrika! 


5 mei 1990, Louis Malete 
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bleek vorige maand in Sebokeng. 
Toen de politie het vuur opende op 
een vreedzame demonstratie, vielen 
er dertien doden. Onze ervaring is 
dat als je zegt ‘deze wet moet inge- 
trokken worden voor er van diep- 
gaande verandering sprake is', dat 
ze die wet dan intrekken. En hem 
vervangen door een andere, die 
meestal erger is. Dat spel willen we 
niet spelen. Waar het werkelijk om 
gaat is de politieke macht. Zolang de 
blanken alle politieke macht in han- 
den hebben, is er geen enkele veran- 
dering onomkeerbaar. Ze kunnen 
dan altijd besluiten om veranderin- 
gen terug te draaien.” 

Ook het vertrek van bedrijven hoort 
bij de sancties waartoe het ANC 
oproept. Onder druk van de 
Zuidafrikaanse vakbonden „wordt 
daaraan toegevoegd dat een bedrijf 
zijn werknemers garanties moet ge- 
ven over handhaving, door de nieu- 
we eigenaar, van de bestaande 
werkgelegenheid, lonen en vak- 
bondsrechten. Gevolg daarvan is dat 
als Shell morgen besluit te vertrek- 
ken uit Zuid-Afrika, het daadwerkelij- 
ke vertrek nog wel eens twee jaar 
kan duren. En intussen kan veel ver- 
anderen. 

"We moeten niet te euforisch zijn, en 
denken dat veranderingen morge- 
nochtend zullen plaatsvinden. Ze zul- 
len alleen snel plaatsvinden als we 
de druk handhaven. Zelfs als Shell 
enkele jaren met haar arbeiders zou 
moeten onderhandelen, dan bete- 
kent dat nog steeds dat Shell moet 
vertrekken.” 

Maar een demokratisch Zuid-Afrika 
zal vermoedelijk buitenlandse inve- 
steringen nodig hebben. Zullen de 
bedrijven die nu vertrekken dan wel 
weer terug komen? 

“Onze overtuiging is dat een zinvolle 
opbouw van de economie onmogelijk 
is zolang apartheid bestaat. Daarom 
staat voor ons nu isolering van het 
bewind, ook wat betreft buitenlandse 
investeringen, centraal. Na de apart- 
heid zullen we bepaalde economi- 
sche activiteiten nodig hebben, maar 
niet deze specifieke bedrijven. Als 
we. olieraffinaderijen nodig hebben, 
zijn er meerdere manieren om in die 
behoefte te voorzien. Bedrijven inve- 
steren in een land omdat ze er winst 
kunnen maken, en omdat de omstan- 
digheden er gunstig zijn. Een demo- 
cratische regering zal daar rekening 
mee moeten houden in haar econo- 
mische politiek.” 

Jan Willem van. Gelder. 


De eerste grote landelijke aktie In het kader van het voor- 
Jaarsoffensief tegen de aanwezigheid van Shell In Zuid-Afrika 
Is Inmiddels achter de rug: de Internationale pompenaktiedag 
op 28 april. In Nederland waren er akties bij meer dan 60 pom- 
pen In minstens 30 plaatsen. In Zweden, Denemarken, 
Noorwegen, West-Duitsland, West-Berlijn, Oostenrijk en 
Engeland zijn Shellpompen eveneens het doelwit van anti- 
apartheldsaktivisten geweest. De wijd verspreide en decen- 
traal gevoerde aktie op 28 april draaide er mede om mensen 
In de eigen omgeving met Shells kollaboratie met het apart- 
heldsbewind te konfronteren. Met duizenden mensen waren 
we op hetzelfde moment In aktie, alleen hebben we elkaar 


nlet ontmoet. Een verslag als dit is nodig om voor elkaar 


zichtbaar te maken wat er allemaal ondernomen Is. Maar veel 


blijft onverteld, daarvoor Is er veel te veel voorgevallen. 


pompendag 
28 april 


In Wenen keken ze raar op, zater- 
dagmorgen 28 april. Alle uithangbor. 
den, lichtreklames en zelfs de klein- 
ste naambordjes waren verwijderd 
van het oostenrijkse hoofdkantoor 
van Shell. In West-Duitsland gaf de 
multinational in de dagen voor de ak- 
tie aan iedere ook maar even geïnte- 
resseerde journalist privé-telefoon- 
nummers van haar voorlichters. "De 
organisatoren van de akties kunnen 
zich nauwelijks beklagen door Shell 
niet serieus genomen te worden”, 
konkludeert de Tageszeitung op de 
voorpagina. Dat hadden ze bij de ko- 
ördinator van de akties in West- 
Duitsland, Medico International, ook 
al gemerkt. Daar ontvingen ze ruim 
een week voor de aktie een brief van 
Shell-Duitsland. Hierin verzocht ze 
Medico zich te distantiëren van de 
autonome groepen die, zo wist Shell, 
ook aan de akties deel zouden ne- 
men. Als beloning voor de distantië- 
ring was Shell bereid tot een ge- 
sprek. Vanzelfsprekend weigerde 
Medico. In Nederland koos Shell er- 





voor de akties zoveel mogelijk te ne- 
geren. Haar agressieve politiek vorig 
jaar voor en tijdens de spektakel- 
blokkade, inklusief kort gedingen en 
wat al niet meer, zal er in de evalua- 
ties niet al te best vanaf gekomen 
zijn. Des te minder media-aandacht, 
des te minder schade ‚zo leek dit- 
maal het devies. Shell had de pomp- 
houders laten weten dat ze zelf maar 
moesten beoordelen of ze de politie 
erbij wilden halen. Ze ontraadde hen 
met de pers te spreken. 

De belangrijkste doorbraak op 28 
april zijn de akties in West-Duitsland 
en West-Berlijn geweest. 
Geïnspireerd door akties elders in 


6 Europa proberen sinds afgelopen zo- 


mer verschillende groepen een anti- 
‘Shell kampagne van de grond te krij- 
gen. Verder dan nog een aantal 
bemoedigende aanzetten was het 
nog niet gekomen. Nu stapten in 
West-Berlijn duizend mensen op de 
fiets voor een tocht langs Shell-stati- 
ons, het Zuidafrikaanse konsulaat en 
banken die leningen aan Zuid-Afrika 
hebben verstrekt. Er werd steeds 
kort geblokkerd. Snel en mobiel ver- 
plaatsten de demonstranten zich 
door de stad, de politie vaak in ver- 
warring achterlatend. In Freiburg ver- 
zamelden 500 mensen op het markt- 
plein voor een manifestatie om 
vervolgens naar twee Shell-pompen 
te trekken. Hier stond zoveel politie 
opgesteld dat de pompen vanzelf al 
geblokkeerd waren. Ze schrijven: "de 
aktie was een groot succes. Veel 
mensen hadden hun fantasie ge- 
bruikt. Direkt na afloop zijn we gaan 
diskussiëren hoe we met de akties 
doorgaan”. In Keulen, Frankfurt, 
Kassel, Bochum, Brackenheim, 
Konstanz, én nog een aantal kleinere 


plaatsen waren er eveneens blokka- 
des en picket-lines. 

In de Scandinavische landen bestaat 
er al een veel langere traditie van 


strijd tegen Shell. Net als in 
Nederland zijn er daar veel verschil- 
lende groepen en mensen bij de 
kampagne tegen Shell betrokken. In 
Kopenhagen blokkeerden 200 men- 
sen een pomp, was er muziek en 
werd er een toneelstuk opgevoerd. 
Ze laten weten dat “de sfeer tijdens 
de aktie erg goed was en veelbelo- 
vend voor de komende blokkades op 
19 mei en 16 juni”. Tijdens de aktie 
las iemand een verklaring voor van 
de deense vrienden van Steve Biko. 
Zij hadden twee dagen eerder slan- 


gen gesneden bij een Shelistation in 
Bagsveard: "er zijn veel manieren 
om tegen Shell te vechten. Legale en 
legale akties zijn twee kanten van 
dezelfde medaille, de strijd tegen 
apartheid en haar kollaborateurs”. 
Honderden mensen voerden aktie in 
Stockholm, Göteborg en Gavle in 
Zweden. In Oslo beletten 200 men- 
sen automobilisten om te tanken bij 
Shell. In Oostenrijk en Engeland wa- 
ten de akties wat kleiner van om- 
vang. Bij een Shellpomp in Wenen is 
spektakel gemaakt, waarna iedereen 
is opgetrokken naar het hoofdkantoor 
van Shell-Ostenreich. Bij het interna- 
tionale hoofdkantoor van Shell in 
Londen was er vrijdag 27 april een 
picket-line. 

in de verschillende landen zijn er 
nieuwe akties in voorbereiding. 16 
juni gooit voorlopig hoge ogen. 
Wellicht zullen er dan akties plaats 
vinden bij een groot aantal Shell- 
hoofdkantoren. Het initiatief voor de 
internationale pompenaktiedag op 28 
april heeft behalve in de akties zelf, 








geresulteerd in een voorzichtige sa- 
menwerking tussen anti-apartheid- 
saktivisten in een zevental verschil- 
lende landen. Al heeft het kontakt 
zich tot nu toe beperkt tot brieven en 
telefoontjes, iedereen lijkt zich te be- 
seffen dat alleen een internationale 
kampagne tegen Shell, Shell op de 
knieën kan krijgen. 


In Nederland lieten bij meer dan 60 
pompstations aktievoerders zien dat 
voor hen druk op Shell nog steeds 
noodzakelijk blijft. Soms kwam er 
daarbij steun vanuit onverwachte 
hoek. Zo botste in Oldenzaal een 
overijverige automobilist op een tan- 
kende klant. In Utrecht stuurde de 


politie de potentiële klanten door 
naar een andere pomp. De pomp- 
houder sloot daarop de tent. Tijdens 
stops van de aktiekaravaan op de 
snelweg tussen Zwolle en Groningen 
bij de Shellstations hielp de politie 
ook een handje door met zwaailicht 
voor de ingang van de tankstations 
te gaan staan en geen auto meer 
door te laten. 

In veel steden en dorpen verhoogde 
het spektakel de sfeer: ‘trommel weg 
die rommel’, ‘bommetje leggen nie- 
mand zeggen’, een tractor met een 
muziekbandje erop in Amersfoort, in- 
pakken van een pomp met zwart 
landbouwplastic, schelpen strooien 
voor de pomp, filmopnames voor een 
anti-apartheidsfilm, bouwwerken, een 
‘bandoplossend middel’ op de weg of 
een wereldrecordwedstrijd slang-snij- 
den. Bij erg veel pompen traden ko- 
ren, muziek- en theatergroepen op. 
Op een plek waren door vrouwen 
zwarte poppen op de inrit gelegd 
waar automobilisten overheen moe- 
sten rijden wilden ze kunnen tanken, 
In Rotterdam droegen vertegenwoor- 
digers van Groen Links, de 
Voedingsbond FNV en de 
Vervoersbond FNV hun steentje bij. 
Ze diskussieerden met automobili- 
sten en deelde stencils uit, Over het 
algemeen stelde de politie zich terug- 
houdend op. In Amsterdam trad ze 
bij korte charges twee keer hard op. 
Ze arresteerde twee mensen op ver- 
denking van ‘op de straat zitten’ en 
‘op een auto krassen’. Een man raak- 
te ernstig gewond aan been en voet 
toen hij door een. automobilist werd 
aangereden. In Den-haag verscheen 
bij de tweede pomp opeens een bus- 
je politie en een hondewagen. Die 
wilde dat er niet meer geblokkerd 
zou worden. Er scheen al een paar 
keer gesommeerd te zijn, maar dat 
was niet duidelijk geworden. Na dit 
provocerende gedrag ging men over 
tot een picket-line en was de sfeer al 
snel weer gezellig, vooral omdat er 
ook nu niemand meer kwam tanken. 
De opkomst varieerde van 4 tot 400 
mensen per pomp. Van Geleen tot 
Groningen, van Wormerveer tot 
Enschede, in heel het land waren 
Shelistations het doelwit van akties. 
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Geen konsumptie van een landelijke 
aktie ver weg deze keer, maar heel 
veel mensen gingen zelf aan de slag 
om een aktie in eigen dorp of stad te 
organiseren. 

Ter afsluiting van de akties bij 6 ver- 
schillende pompen in Amsterdam 
hadden honderden mensen zich bij 
de “finalepomp* aan de 
Hobbemakade verzameld. Hier sprak 
ANC-vertegenwoordiger Kumar 
Sanjay hen toe. “Mischien is het kli- 
maat voor de strijd voor sankties en 
desinvesteringen nu wat moeilijker 
geworden. Nelson Mandela, het 
ANC, roepen echter op tot een inten- 
sivering van deze strijd. We moeten 
de akties voortzetten op een grotere 


schaal, tot er sprake is van vrede en 
demokratie”, 

Op ongeveer hetzelfde moment ver- 
klaarde de kersverse Shell-woord- 
voerder Stroink tegenover een ANP- 
journalist dat “de roep om 
desinvesteringen in Zuid-Afrika niet 
meer wordt gehoord. In dat land zijn 
blank en zwart nu bezig zich voor te 
bereiken op onderhandelingen en dat 
betekent dat nu meer dan ooit het 
proces daar moet plaatsvinden en 
niet ìn de landen daar ver vandaan. 
We moeten het aan de mensen daar 
overlaten.” De konsekwentie van z'n 
woorden zal Stroink niet overzien 
hebben: geen levering van Shell 
meer aan leger en politie, niet langer 
illegale olietransporten ten bate van 
het apartheidsregiem, stopzetten van 
de kolenexport die het bewind van de 
broodnodige deviezen voorziet. Gaf 
Shell "de mensen daar” maar eens 
de kans om over hun lot te beslissen. 





radikale 
anti-shell 
kampagne 


Zelfs voor de mensen zoals wij, die 
de acties tegen Shell nauwlettend 
volgen, is het een totale verrassing 
als Shell bekend maakt dat er in vier 
jaar tijd 1000 akties geweest zijn te- 
gen Shell stations in Europa. Het is 
in ieder geval niet uit de krant te ha- 
len geweest, dat er de laatste vier 
jaar, met blokkade acties meegere- 
kend, gemiddeld wel ergens per dag 
één aktie was tegen Shell. Voor veel 
mensen zal het ook niet duidelijk ge- 
worden zijn dat de kampagne buiten 
Nederland tegen Shell zo wijd ver- 
breid is. De cijfers van Shell spreken 
voor zich. In ons land zijn de afgelo- 
pen jaren in totaal 400 akties geregi- 
streerd, in Denemarken 300, in 
Zweden 230 en de rest verspreid 
over Noorwegen, W-Duitsland en 
ltalië. Bij de akties werden slangen 
gesneden, werd suiker in benzine- 
tanks gedaan en in een enkel geval 
ging een kompleet benzinestation in 
vlammen op. In de afgelopen drie 
maanden alleen al zijn er volgens 
Shell al weer zo'n 100 akties ge- 
weest. Shell dacht dat met de vrijla- 
ting van Mandela de akties wel zou- 
den afnemen. De aktivisten echter 
zien op dit moment geen enkele re- 
den om de druk te verminderen. 
Integendeel, de akties in europa zijn 
juist toegenomen. Sinds het voorjaar 
zijn er ook akties geweest in 
Oostenrijk tegen Shell stations. Wat 
Shell als onprettige verrassing er- 
vaarde. Dat het Shell ook al niet mee 
zit om de daders van de akties ach- 
ter de tralies te krijgen, blijkt uit het 
verhaal dat in het zweedse anarchi- 
stische blad Brand heeft gestaan. In 
september '89 was er een proces te- 
gen twee mensen die een Shell-stati- 
on in de plaats Växjö vernield zou- 
den hebben. Ze waren be'rapt door 
een toevallige passerende 55-jarige 
ingenieur, die de politie belde. Na 
hun arrestatie bevestigde de man dat 
hij de twee aan het werk had gezien. 
Maar op het proces in september 
verklaarde hij dat hij in mei niet wist 
wat Shell allemaal voor misdaden 
pleegde in Zuid-Afrika. Als hij dat ge- 
weten had, verklaarde hij, had hij 
nooit de_ politie gebeld! Vervolgens 
verklaarde hij ook nog dat hij niet ze- 
ker meer wist of de twee verdachten 
wel de twee mensen waren die hij 
toen gezien had. De twee verdachten 
gingen vervolgens vrijuit. 

In Zuid-Afrika volgt Shell de kampag- 
ne eveneens met grote aandacht blij- 
kens de woorden van Shell direkteur 
Kilroe. Hij zegt: met de nieuwe zuida- 
frikaanse initiatieven zal de basis 
waarop de anti-apartheids aktiviteiten 
in Nederland gebaseerd zijn afbrok- 
kelen. Hij vreest dat daarmee de ac- 
ties tegen Shell niet voorbij zijn, om- 
dat Shell om meer redenen dan 
Zuid-Afrika in de belangstelling van 
aktivisten staat. Shell weigert zich 
echter nog steeds terug te trekken uit 
Zuid-Afrika. 
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De afgelopen tijd zijn we overspoeld met herinneringen aan 
de bezetting en bevrijding van Nederland in 1940-45. De do- 
den zijn herdacht en de bevrijding Is gevierd. Maar sommige 
kanten zijn niet In herinnering gebracht. Wij willen dat wel 


doen. 


Momenteel vechten we tegen een racistisch en fascistisch re- 
glem In Zuid-Afrika en de rol van Shell daarbij. Juist daarom 
willen we de rol van Shell voor en tijdens de tweede 
wereldoorlog belichten. Uit dat verhaal wordt pijnlijk duidelijk 
hoe Shell aan de ene kant een grote rol heeft gespeeld bij het 
aan de macht komen van de nazi's en zo mede verantwoorde- 
lijk Is voor het uitbreken van de tweede-wereldoorlog. Aan de 
andere kant wordt duidelijk hoe Shell vervolgens aan die 


oorlog vet verdiend heeft. 


De overeenkomsten en historiese lijnen met de situatie nu 


zijn opmerkelijk. 


business as usual 


In 1947 bracht Shell een boekje uit 
over haar bijdragen aan de overwin- 
ning van de geallieerden. Eén en al 
lof natuurlijk. 

“Het ligt daarom voor de hand, dat zij 
(de Koninklijke Shell) bij het 
uitbreken van de oorlog haar volledi- 
ge over de geheele wereld vertakte 
organisatie (…) zonder enig voorbe- 
houd in dienst stelde van de geallie- 
erde oorlogsvoering en zodoende 
ook het hare heeft bijgedragen tot de 
geallieerde overwinning”. 

Vervolgens volgt een bespreking van 
al die bijdrages. 

Geen woord over het feit dat Shell 
hiermee gigantiese bedragen heeft 
verdiend en haar positie en produktie 
wereldwijd heeft versterkt en ver- 
groot. Want voor al die leveranties 
aan de geallieerde strijdkrachten en 
militaire uitvindingen werd natuurlijk 
wel betaald. 

Maar vooral geen woord over de 
steun van Shell en met name van 


haar _direkteur-generaal _H.WA. 
Deterding aan de Nazi's in de twinti- 
ger en dertiger jaren. 


Evenmin een woord over de opstel- 
ling van de Shell-bedrijven in 
Duitsland en Nederland tijdens de 
tweede wereldoorlog. 

Uiteraard zal Shell niet spreken over 
zulke kwesties. Zij schept liever een 
ander beeld van zichzelf. 


de opkomst van de nazi's en 
shell « 


De belangrijkste naam die in dit ver- 
band opduikt is die van Sir Henri 
Deterding, van 1902 tot en met 1936 
direkteur-generaal van de 
Koninklijke. Hij was één van de 
meest invloedrijke industriëlen van 
de wereld voor de tweede wereldoor- 
log. Onder leiding van deze kapitalist 
in hart en nieren werd Shell één van 
's werelds grootste koncerns. 
Koloniale uitbuiting in Nederlands 
Indië had de basis gelegd voor deze 
groei van Shell. 

De onteigeningen van alle Shell on- 
dernemingen in de Sovjet-unie na de 
russische _ revolutie, maakte 
Deterding tot een verklaarde vijand 
van het kommunisme. Het kommuni- 
sme diende met alle middelen be- 
streden te worden en het westen be- 
schermd voor het rode gevaar. Deze 
haat tegen het bolsjewisme heeft er- 
toe geleid dat Deterding een groot 
bewonderaar van het Derde rijk 
werd. In een brief schreef hij begin 


‘39 : "Hadden de nazi's niet ingegre- 
pen dan was Duitsland geheel com- 
munistisch geworden en -Nederland 
had er dan ook niet aan kunnen ont- 
snappen.” 

In de nazi's vond Deterding de vertol- 
kers van zijn ideeën. Meermalen 
heeft hij openlijk zijn bewondering 
voor Mussolini en Franco uitgespro- 
ken. Zo zegt hij in zijn aan een jour- 
nalist in ‘33-34 gedikteerde herinne- 
ringen en bespiegelingen: "Niet lang 
geleden viel het mij in ltalë ten deel 
een gesprek te kunnen hebben met 
Mussolini, een man die hoe men 
hem overigens ook beschouwt, in het 
besturen van een land een bijna 
weergaloze stimuleerende kracht 
heeft getoond… Mijn gesprek met 
Mussolini bracht aan het licht, dat wij 
op verschillende punten dezelfde 
mening waren toegedaan.” 


Deterdings bewondering is niet in 


woorden blijven steken. Al in 1921 
had Deterding kontakten met Alfred 
Rosenberg, de rassenfilosoof van de 
NSDAP. Deterding steunde de op- 
komst van de nazi's in Duitsland met 
grove financiële steun. 
Onduidelijkheid bestaat er over of het 
nu om 150 miljoen of 250 miljoen 
gulden ging (naar de huidige koers 8 
keer zoveel), in ieder geval ging het 
om gigantische bedragen. Duidelijk is 
ook dat deze geldstroom al ruim voor 
1933, de machtsovername, op gang 
kwam. 


Ook in Nederland werd het fascisme 
financieel gesteund. In totaal werd er 
zo'n 300.000 gulden (voor die tijd 
een zeer groot bedrag) door 
Deterding gestoken in het fascisti- 
sche weekblad de Waag. Overigens 
was het niet alleen Deterding die va- 
nuit het Shell-koncern de nazi's 
steunde. Ook Deterding's opvolger 
als _direkteur-generaal van Shell, 
J.E.F. de Kok, financierde het week- 
blad de Waag. In de dertiger jaren 
liet Shell haar geschiedenis schrijven 
(resulterend in een standaardwerk 
van 1500 pagina's) door prof dr A.F. 
Gerretson. Deze Germretson was 
openlijk fascist en gelieerd aan diver- 
se fascistische groepen. Geen won- 
der dat zijn geschiedenis der 
Koninklijke vol staat met racistische 
opmerkingen. 

Nog een ander is Jhr mr B.C. de 
Jonge van 1919-1931 direkteur van 
Shell en na '31 gouverneur van 
Nederlands Indië. (Voor Shell een 
prettige kombinatie overigens). De 


Jonge ontving in 1935 tweemaal 
Mussert in audiëntie, maakte van 
diens bezoeken aan Nederlands 
Indië een zegetocht en noemde 
Mussert "een fatsoenlijke goedwillen- 
de man …, maar niet uit het juiste 
hout gesneden om een leidersrol te 
vervullen”, 

Het duidelijkste voorbeeld van Shell's 
kollaboratie blijft Deterding. 

In 1936, terwijl velen uit Duitsland 
wegvluchten, verhuisde Deterding 
naar _Rittergut Dobbin in 
Mecklenburg, getrouwd met een 
overtuigd nazi-aanhangster. 
Deterding sterft in 1937. Op zijn be- 
grafenis stuurt Hitler persoonlijk een 
krans "voor de vriend van de 
Duitsers”, 

Deterding heeft zich als direkteur-ge- 
neraal van Shell gruwelijk gewroken 
voor de verliezen die Shell leed ten 
gevolge van de russische revolutie. 
Willens en wetens werd het nazi-re- 
giem gesteund als onderdeel van 
een bedrijfspolitiek. 

En of het Shell nu ging om de kom- 
munistiese invloed terug te dringen 
of om een olie monopolie in het der- 
de rijk te verkrijgen (hierover zal altijd 
gespekuleerd blijven worden), het 
blijft even verwerpelijk. 

Het feit dat Shell het niet nodig vindt 
zich hierover te verantwoorden is ty- 
perend voor de arrogantie en de 
macht van een multinational. 


40-45 nederland 

Op 10 mei 1940 valt nazi-Duitsland 
Nederland binnen. Shell heeft dan 
net haar hoofdvestiging van Den 
Haag naar Curagao verplaatst. Haar 
zaken kunnen dus verder gaan. De 
rest van de nederlandse Shell vesti- 
gingen vallen in duitse handen. 
Slechts een paar dingen zijn bekend 
over hoe dat verder ging. Op 13 mei 
slaagt een engels kommando erin de 
opslagtanks van Shell-pernis in de fik 
te zetten om te voorkomen dat de 
duitsers de voorraden annexeren. 
Twee dagen branden ze, dan geeft 
de direktie op 15 mei opdracht de 
branden te blussen. De voorraden 
vallen vervolgens in duitse handen. 
In totaal werd van de nederlandse 
olievoorraden 170.000ton naar 
Duitsland afgevoerd. Als oorlogsbuit 
zou je denken, Nee, daar hebben de 
duitsers netjes nog eenentwintig mil- 
joen gulden voor betaald. 

Een ander voorbeeld is de circulaire 
die op 14 oktober 1942 door de di- 





rektie van Shell pernis verspreid 
wordt met een oproep aan medewer- 
kers om naar rusland te gaan "om 
aen bijdrage te leveren aan het nieu- 
we Europa”. 

Omdat Shell haar eigen archieven 
gesloten houdt, zijn er niet veel din- 
gen bekend over haar bedrijven in 
Nederland tijdens de tweede werel- 
doorlog, behalve de dingen die Shell 
zelf laat weten. Blijkbaar heeft Shell 
iets te verbergen. Bovenstaande 
voorbeelden spreken in ieder geval 
voor zichzelf. 


40-45 duitsland 

Al vanaf 1913 is de koninklijke Shell 
aktief in Duitsland. Haar dochteron- 
derneming heet Rhenania-Ossag. In 
de aanloop naar de oorlog heeft 
nazi-duitsland een grote behoefte 
aan olie en ze heeft vooral behoefte 
aan olie waar ze zelf zeggenschap 
over heeft, zonder afhankelijk te 
worden van bijvoorbeeld engelse of 
amerikaanse bedrijven. 

Vandaar het feit dat juist in duitsland 
synthetische benzine ontwikkeld 
wordt. Dit gebeurde door |.G. Farben 
in samenwerking met Standard Oil 
(Exxon) en Shell. De bemoeienis van 
Standard Oil met 1.G. Farben werd 
tijdens de oorlog ingetrokken nadat 
Standard Oil in de VS beschuldigd 
was van landverraad. 

Een ander middel om die onafhanke- 
lijkheid te verkrijgen was het opspo- 
ren van olie in Duitsland zelf. Hierbij 
heeft Rhenania-Ossag, de duitse 
Shell-dochter, haar “plicht” gedaan. 
Mede door de inspanningen van 
Rheniania-Ossag steeg de duitse 
aardolieproduktie van 34.000 ton 
(1920) tot 552.000 ton (1938), tot 
meer dan 1.000.000 ton in 1940. 

In 1935 duikt opeens tussen de aan- 
deelhouders van Rhenania-Ossag de 
naam Rhodius Koenigs Handels 
Maatschappij NV op. Deze maat- 
schappij bezit dan voor 5 miljoen 
mark aandelen, later in 1941 ver- 
hoogd tot 8 miljoen mark aandelen. 
Deze maatschappij opgericht door de 
Deutsche Bank van J.H. Abs, IG 
Farben en de Frankfortse 
Metallgesellschaft wordt duitse in- 
vloed in de dochterondememing van 
Shell gesluisd. 

Niet zomaar duitse invloed overi- 
gens: Abs was degene die in 
Hitlerduitsland de plannen maakte 
voor de arisering van joodse en bui- 
tenlandse bedrijven, hij beheerde 


ook de nalatenschap van Deterding. 
L.G.Farben was één van de ekonomi- 
sche steunpilaren van de fascisten in 
duitsland. Het bedrijf gebruikte haar 
vertakkingen over de hele wereld om 
voor de nazi's te spioneren en in- 
vloed te verwerven. Om dezelfde re- 
den werd dus de Rhodius Koenigs 
opgericht. 

Verrijkt met deze nieuwe aandeel- 
houder weet Rhenania-Ossag in de 
jaren voor 1940, tijdens het nazi-re- 
giem, haar omzetten te vergroten. 
Rhenania-Ossag was dan ook van 
1935-1942 in staat 3,5-3% winstuit- 
kering aan de aandeelhouders, vnl. 
koninklijke Shell, uit te keren. 

De mogelijkheden die de duitse oor- 
logsvoorbereidingen en oorlog bo- 
den, werden aangegrepen. Zo wer- 
den na de AnschluB van Oostenrijk 
bij het Groot -duitse rijk ook daar 
deelnemingen in interessante bedrij- 
ven aangegaan door Rhenania- 
Ossag. 

De smeermiddelen afdeling van 
Rhenania-Ossag was van wezenlijk 
belang voor de Koninklijke Shell. 
Rhenania-Ossag kon haar smeer- 
middelen tot aan het begin van de 
tweede wereldoorlog exporteren via 
de Shell-groep over de hele wereld. 
Hiermee schiep de Koninklijke een 
mooie gelegenheid voor nazi-duit- 
sland om buitenlandse deviezen te 
verdienen. 

Ook in Duitsland is een geschiedenis 
van de duitse Shell geschreven. 
Enige citaten: 

“Voor de aanval tot diep in Rusland 
waren de duitse (olie)voorraden 
toereikend. Rhenania-Ossag mensen 
hadden de militaire autorite‘ten voor 
de aanval op koude-ongevoelige 
smeerolieën gewezen, maar als ant- 
woord kregen ze te horen:"Jullie wil- 
len slechts jullie olie verkopen.” Toen 
de duitse tanks voor Moskou vast 
kwamen te staan, omdat de olie in de 
motoren verstijfde, was het te laat.” 
Dit voorbeeld is typerend voor de 
taakopvatting van Shells dochter 
Rhenania-Ossag tijdens de tweede 
wereldoorlog. Zoals de Shell doch- 
ters in Engeland en de V.S. de oor- 
logsvoering aan die zijde steunden, 
zo steunde de Shell dochter in 
Duitsland de nazi-oorlogsvoering. 
Dat dit binnen één en hetzelfde be- 
drijf gebeurt is zo cynisch dat er ei- 
genlijk geen woorden voor zijn. 

Nog een citaat uit hetzelfde boek: 
“Tijdens de oorlog zijn er een hele 


geen zuid-afrikaanse 
kolen 
in nederland 


Al maanden bezig met een aktie in 
de rotterdamse haven en nog geen 
datum. Toch gaan we vrolijk door met 
de voorbereidingen. Sinds 15 maart 
heten we Platform _ ‘Geen 
Zuidafrikaanse kolen in Nederland’, 
daarin nemen naast de inifiatiefgroep 
(de werkgroep vakbonden van de 
SUZA, waaronder de vervoersbond 
FNV) allerlei Rotterdamse groepen 
deel: Rotterdam tegen apartheid, het 
Surinaams __Vrouwenkollektief,het 
Havenvrouwenkommitee, vrouwen- 
kollektief Intifada, _kraakgroepen, 
werkgroep Solidariteit, het Ramp, en 
anderen. 


In Rotterdam is een affiche gemaakt 
en een krantje, met een oplage van 
5000. Het krantje gaat verder in op 
de achtergronden van de kolen uit 
Zuid-Afrika, maar gaat ook in op het 
treurige gemeentebeleid, waarin zij 
werkelijke maatregelen steeds voor- 
uit- en naar anderen doorschuiven. 
Er is een mobilisatieavond georgani- 
seerd waarvan de persverklaring (het 
eerste bericht dat rechtstreeks in de 
officiele pers terechtkwam) de EMO 
zo deed schrikken dat ze de bewa- 
king rond het terrein met honden en 
begeleiders hebben opgevoerd. Het 
gevaar komt natuurlijk niet van het 
land, maar van het water. We heb- 
ben al een hoop schippers bereid ge- 
vonden om mee te werken, in 
Rotterdam en omgeving, maar ook in 
Amsterdam en Nijmegen. Meer 
schippers zijn altijd welkom, omdat 
niet iedere schipper zeker weet of hij 
of zij op het moment van de aktie in 
de buurt kan komen. Er is een groep- 
je dat de speciale (veiligheids)voor- 
schriften voor het havengebied aan 
de maasvlakte uitzoekt. Van te voren 
wordt met de schippers de choreo- 
grafie op het water doorgenomen; 
het zal duidelijk zijn dat zij een belan- 
grijke stem zullen moeten hebben in 
de te maken _ afspraken. 
Zuidafrikaanse kolen worden niet al- 
leen in Rotterdam overgeslagen. 
Hetzelfde gebeurt bij de OBA in 
Amsterdam en de OVET in 
Terneuzen. Om de aandacht daarop 
te vestigen zijn op 12 mei prikakties 
gehouden op de drie plaatsen. In 
Amsterdam en Terneuzen zijn op de 
terreinen van de overslagbedrijven 
ANC-vlaggen geplant op stapels ko- 
len, in Rotterdam heeft een voetba- 
lelftal in ANC-kleuren een grote 
steenkool het veld opgeschopt bij de 
finale van de ‘eurocup der havenste- 
den’. Onder het motto: ‘schop die ko- 
len de havens uit’. Het lukt de ha- 
venbedrijven van 13 binnen-en 
zeehavensteden wel om al 7 jaar een 
gezamelijk voetbaltoernooi te organi- 
seren, maar de organisatie van een 
havenstedenkonferentie over 
Zuidafrikaanse steenkool stuit steeds 
op praktiese bezwaren. 





maar de werkgelegenheid 

Op een anti-apartheidsmanifestatie 
op bevrijdingsdag in Terneuzen, ver- 
klaarden gemeenteraadsleden, 
(naast Groen Links) D'66 en de 
PvdA, voorstander te zijn van een 
kolenboykot, maar… het moet in 
Europees verband, anders gaan de 
kolenstromen naar elders en dan is 
het effekt op Zuid-Afrika nihil en kost 
het Nederland intussen werkgelegen- 
heid, de bekende argumenten. Zo 
gaat dat in de politiek; om uitstel te 
krijgen op een besluit een kolenboy- 
kot in te voeren gaf de gemeente 
Rotterdam (met een PvdA-meerder- 
heid) in ‘88 opdracht aan de Stichting 
Onderzoek Multinationale 
Ondernemingen de gevolgen van 
een boykot voor de werkgelegenheid 
in de kolenoverslagbedrijven te on- 
derzoeken, Hoewel de gemeente 
SOMO komplimenteerde meat het ge- 
degen eindresultaat is er later nau- 
welijks meer iets van de uitkomsten 
van het rapport vernomen. SOMO 
konkludeerde dat als Nederland al- 
leen een boykot instelt, er in de 
meest ongunstige schatting alleen bij 
het Rotterdamse overslagbedrijf 
Swarttouw verlies van werkgelegen- 
heid op zou kunnen treden. Maar het 
rapport neigt naar de konklusie dat 
een boykot geen (verder) negatief ef- 
fekt op de werkgelegenheid zou heb- 
ben omdat de reorganisatie waar het 
bedrijf in ‘B8 mee begon de werkge- 
legenheid al extra zou bedreigen. En 
SOMO lijkt daarin gelijk te krijgen. De 
toekomst van Frans Swarttouw en 
zijn werknemers is op dit moment ui- 
terst onzeker. Er is sprake van dat 
het bedrijf wordt overgenomen en dat 
er een paar honderd werknemers de 
straat op gaan. In de geschiedenis 
van de haven zien we dat de voort- 
durende reorganisatie en automati- 
sering duizenden arbeidsplaatsen 
kost. Voor de bedrijven die overblij- 
ven stijgen intussen de winsten. Het 
argument van werkgelegenheid ligt 
gevoelig bij de havenwerkers. 
Logies. Maar voor de PvdA-gemeen- 
te Rotterdam lijkt werkgelegenheid te 
veel een gelegenheidsargument. In 
'88 weigerde ze om aan de investe- 
ring van 123 miljoen die ze deed in 
de diepwaterterminal voor Swarttouw 
de voorwaarde te verbinden dat het 
bedrijf geen Zuidafrikaanse kolen 
mocht overslaan, omdat het werkge- 
legenheid zou kosten. Als er werke- 
lijk arbeidsplaatsen verloren gaan, 
wordt daar door de gemeente geen 
stokje voor gestoken en komt er zelfs 
geen woord van protest, 


wij slaan alleen maar over. 

Het grootste deel van de in 
Nederland aangevoerde Zuid-afri- 
kaanse steenkool wordt doorgevoerd 
naar het buitenland. ‘Je moet toch 
niet bij ons zijn? Je moet bij de afne- 
mers zijn. Wij slaan allen maar over’, 
zeggen sommige werknemers van 
de EMO. Tuurlijk moeten we ook bij 
de afnemers zijn, al is het moeilijk te 
achterhalen welke bedrijven die 
200.000 ton Zuidafrikaanse kolen die 
in Nederland worden ingevoerd nou 
precies verstoken. Maar met dit argu- 
ment wordt het belang van de 
Nederlandse overslag wel onder de 
tafel geschoven. Nederland en in het 
bijzonder Rotterdam neemt een be- 
langrijke plaats in bij de doorvoer van 
de Zuidafrikaanse kolen naar Noord- 
West Europa, Doordat hier in de die- 
pe havens bijzonder grote schepen 
kunnen aanmeren, wordt het vervoer 
van de kolen uit Zuid-Afrika goedko- 
per. En de prijs is juist het aantrekke- 
lijke van de kolen. Een ander punt 
wordt door de werkgroep Kairos in 
haar rapport ‘Zuidafrikaanse kolen 
stromen naar Nederland’ genoemd. 
Zuidafrikaanse steenkool, doorge- 
voerd via Nederlandse havens, blijkt 
bij aankomst in het buitenland nogal 


foto: Kadir van Lohuzen 


„ eens niet meer als Zuidafrikaans te 


worden geregisteerd. Zo werd er in 
Engeland beweerd dat er in '86 
slechts 100.000 ton Zuidafrikaanse 
steenkool was ingevoerd. De CBS- 
statistieken voor Nederland geven 
aan dat er in dat jaar meer dan 1 mil- 
joen ton via de Nederlandse havens 
naar Engeland is doorgevoerd. Zo 
zijn er in Zweden , dat een tamelijk 
strikte sanktiepolitiek voert, in werke- 
lijkheid veel meer Zuidafrikaanse ko- 
len ingevoerd dan de officiele papie- 
ren daar bij aankomst doen 
vermoeden. Dankzij de overslag in 
de Nederlandse havens is het voor 
steenkoolhandelaren en hun agenten 
makkelijker in de transportdokumen- 
ten alle gegevens over de 
Zuidafrikaanse oorsprong van de ko- 
len weg te laten. Boykotondermijning 
vanuit Nederland. 


het Is nu toch niet het moment. 
Een diskussie die wij nog niet heb- 
ben hoeven voeren. Tijdens de ge- 
sprekken en diskussies merken we 
dat de nieuwste ontwikkelingen in 
Zuid-Afrika niet als argument ge- 
bruikt worden om nu geen uitbreiding 
van sankties te eisen. Niet door 
EMO-werknemers, niet in de diskus- 


sie met D'66 en de PvdA in 
Terneuzen, niet door de schippers, 
niet door andere groepen waar we 
kontakt mee gehad hebben. Het leeft 
blijkbaar breed, dat zo lang apartheid 
bestaat, de druk op het regiem in 
Zuid-Afrika zo krachtig mogelijk moet 
zijn. 


doorwerken 

Een äktie organiseren zonder precie- 
se datum is lastig, maar we hoeven 
natuurlijk niet alleen te wachten tot 
we weten wanneer er een groot ko- 
lenschip uit Zuid-Afrika aankomt. We 
werken door aan het plan zoals we 
eerder gepresenteerd hebben. Een 
blokkade van een schip met 


“Zuidafrikaanse kolen voor de EMO in 


de Mississippihaven aan de maas- 
vlakte. Tegelijkertijd houden we ons 
bezig met een plan om voor eind juni 
een grote alternatieve aktie uit te 
voeren en willen we na de zomer 
verder gaan. Volg de berichten! 

Wil je meewerken of informatie heb- 
ben, bel of schrijf naar: Platform 
‘Geen Zuidafrikaanse kolen in 
Nederland’, Dirk Smitsstraat 76, 


3031 XE, Rotterdam. 010-4118824 
ma-vrij 9.00 tot 17.00 uur vragen 
naar Bernhard de Kievit. 





een arbeider in de kolenmijn Witbank. 





serie hergroeperingen en verschui- 
vingen binnen de (koninklijke/Sh- 
ell)groep geweest, (…) Ook aan me- 
ningsverschillen tussen (de 
Shell-kantoren in) Londen, New York, 
Den Haag en Hamburg heeft het niet 
ontbroken. (…) Betekenisvol is daar- 
entegen dat meteen na de oorlog in 
alle landen en bij alle medewerkers 
niet nationale tegenstelingen over- 
heersten maar het gevoel: “Wij wer- 
ken allen in één groep aan hetzelfde 
doel". Voor de meeste leidende me- 
dewerkers van de RoyalDutch/Shell 
8 is het bijna vanzelfsprekend gewor- 


den, op Curacao, in Den Haag en in 
Londen evenzeer zijn mannetje te 
hebben gestaan als in Hamburg of in 
Balik Papan.” 

Hier is een multionational aan het 
woord die denkt boven de partijen te 
staan met één doel voor ogen; winst. 
Zonder zich te willen beseffen welke 
rol zij zelf gespeeld heeft in het tot 
stand komen van een konflikt dat 
tweede wereldoorlog heet. Blijkbaar 
is het irrelevant voor Shell dat de 
duitse bommenwerpers die Londen 
bombardeerden evenals de ameri- 
kaanse die Berlijn bombardeerden, 


allemaal op Shell benzine vlogen, 
waarvoor beide partijen uiteindelijk 
aan hetzelfde bedrijf betaalden. 


In 1947 wordt de naam Rhenania- 
Ossag gewijzigd in Deutsche Shell 
AG; blijkbaar is het niet opportuun 
meer de oude naam te handhaven. 
Verder verandert er niets. Na de 
tweede wereldoorlog blijven de direk- 
teuren, die Rhenania-Ossag in de 
oorlog geleid hebben, gewoon aan. 
Sterker nog; één van de nieuwe le- 
den van de raad van commissarissen 
is de al eerder genoemde Hermann 


J. Abs, direkteur van de Deutsche 
Bank. Dezelfde Abs die tijdens het 
nazi-regiem het plan voor arisering 
van joodse en buitenlandse bedrijven 
had gemaakt. 

Saillant detail is nog dat de Deutsche 
‘Shell na de oorlog êen krediet van 10 
miljoen mark uit de Marshall-hulp 
ontving. 


Shell is niet veranderd sindsdien. 

Ook nu weer kijkt Shell hoe de wind 
waait. Eerst advertenties in Zuid- 
Afrika met de boodschap “We're bac- 
king SA". Nu feliciteren ze Mandela 


in advertenties; "The stars will shine 
brighter tonight.” 
Na eerst van het apartheidssysteem 
in Zuid-Afrika geprofiteerd te hebben 
pretenderen ze nu de verandering er- 
van te steunen. Dat komt ze nu beter 
uit. De slachtoffers. Dat zal Shell 
een zorg zijn . Of het nu in Zuid- 
Afrika is, in Turkije, op Curagao of 
waar dan ook. Als er maar verdiend 
wordt. __ bjkaros is een boek in voorberei 
ding over “Shet en de oorlog” ge- 
durende haar honderd jarige ge- 
‘schiedenis. 
metdank aan kairos voor de hulp 
bi hetschijven van dit arikel 





‘une scène de cannibalisme (en 1860, en 1911} 


nederland is tolerant 


Niemand zal beweren dat er in Nederland een apartheids- 
systeem bestaat, maar er bestaan wel overeenkomsten. 
Immigranten werden In het begin koste wat kost geïsoleerd 
van de nederlandse samenleving om te garanderen dat ze 


zonder pardon na een paar jaar werken konden worden terug- 


gestuurd naar het land van herkomst. Dit is een vorm van 
apartheid. Bewust werd integratie tegen gegaan, en hoewel 


inmiddels de “integratie” het sleutelwoord is geworden, blijkt 


dat de nederlandse samenleving aardig op weg is naar een 
systeem waarin “zwarte” en “witte” scholen en wijken be- 
staan. Over het algemeen zijn het de immigranten die de 
slechte banen, behuizing enzovoorts, de minste financiële 
middelen en politieke macht hebben. 


Een strikte scheiding Is het niet, omdat Nederland haar repu- 
tatie van “tolerantie” hoog wil houden. Deze tolerantie is ech- 


ter schijn. Als tolerantie en integratie werkelijk nagestreefd 
zouden worden, dan zou dit een beleid moeten inhouden dat 


ervoor zorgt dat ledereen een gelijkwaardige positie in de sa- 
menleving heeft, ongeacht de politieke en economische situa- 


tie. Die wil Is er niet. 


Zoals in Zuid-Afrika hervormingen slechts doorgevoerd wor- 
den onder economische/politieke druk, zo wordt het neder- 


landse beleid ten aanzien van migranten bepaald door econo- 


mische en politieke ontwikkelingen. Niet voor niets houdt 
Nederland al jaren de hand boven het hoofd van de zuid-afri- 


kaanse regeringsleiders, worden de Lagere Overheden Tegen 
Apartheid teruggefloten en worden onder het schijnargument 


van europese samenwerking sankties niet uitgebreid. 


Kennelijk Is een mensonterend systeem als apartheid niet ge- 


noeg om de banden met het regiem In Zuid-Afrika te verbre- 
ken. Dit geeft duidelijk aan hoe Nederland over racisme en 


onderdrukking denkt. 


racisme in nederland 

Racisme in Nederland vindt zijn oor- 
sprong in het koloniale denken. Die 
tijd heeft de basis gelegd voor het 
blanke superioriteitsdenken. In het 
beeld van migranten in de media en 
in de hoofden van mensen weerspie- 
gelt zich die gedachte nog steeds. 
Veel van de stereotiepen en rasvoor- 
oordelen tegenover migranten zijn 
overgeplaatst uit de koloniale tijd. De 
vorm die het beeld van migranten 
aanneemt, verandert konstant, niet 
zozeer omdat de migranten verande- 
ren maar omdat de migranten tel- 
kens een andere positie in de sa- 
menleving krijgen toegewezen. Als je 
over de positie van migranten nu 
praat, kan dat alleen als je je reali- 
seert hoe de afgelopen 30 jaar mi- 
granten behandeld zijn door werkge- 
vers, _ ambtenaren, kollega's, 
huisbazen en noem maar op. 


barakkenkampen en isolatie 
In de vijftiger jaren zorgde de wede- 
ropbouw voor bijna volledige werkge- 
legenheid. In sommige bedrijfstakken 
was er zelfs sprake van een tekort 
aan arbeidskrachten. Hierdoor nam 


de invloed van de vakbonden snel 
toe. Looneisen werden ingewilligd en 
de winsten gingen omlaag. De on- 
dernemers zochten een oplossing in 
de werving van buitenlandse arbei- 
ders. Hiervoor gingen de onderne- 
mers zelf naar het buitenland om ar- 
beiders te selekteren met de hulp 
van plaatselijke autoriteiten. Dit bete- 
kende veelal samenwerking met fa- 
scistische regiems, zoals het kolo- 
nelsregiem van Griekenland, diktator 
Franco van Spanje, Konig Hassan 
van Marokko en na 1980 de turkse 
junta. 

De marokkaanse schrijver Hassan 
Bel Ghazi geeft uit eigen ervaring in 
zijn boek “Over twee culturen, uitbui- 
ting en opportunisme” een schrijnan- 
de beschrijving van deze moderne 
slavenpraktijken. 

“Om 11.30 kwamen enkele mensen 
binnen: een ambtenaar, de directeur 
van het emigratiebureau en een eu- 
ropeaan. De ambtenaar gaf bevel om 
op te staan en gehoorzaam stonden 
we allemaal op. De lange blonde eu- 
ropeaan, een nederlander volgens 
de ambtenaar, deed als een 
Inspecteur-Generaal de ronde en gaf 


daarna met een handgebaar te 
kennen dat we moesten gaan zitten. 
Hij ging ook zitten en stelde zich 
voor. Hij heette Hartman en zijn taak 
was de naar zijn oordeel geschikte 
kandidaten te selecteren. Hartman 
zei ons: "Wij komen hier in uw streek 
arbeiders werven. Niet omdat er in 
andere streken geen arbeiders zijn, 
maar omdat de nederlandse werkge- 
vers sinds 1968 het meest tevreden 
zijn over de arbeiders van deze 
streek. U begrijpt dat wij van U de- 
zelfde resultaten verwachten als van 
uw voorgangers. Ik ben geen arts 
maar ik heb veel ervaring met het 
keuren van arbeiders. Dat doe ik al 
jaren.” Ons werd gesommeerd op te 
staan en ons in een rij op te stellen. 
Hartman liep erlangs als een gene- 
raal. Hij kneep iemand in de arm. 
lemand priemde hij met z'n vinger in 
de buik en mij gebood hij: "Laat je 
handen zien.” Vervolgens moesten 
de arbeiders een kontrakt tekenen 
wat ze niet konden lezen. Zodat ze 
ook niet wisten wat voor werk ze 
moesten doen. Naar later bleek was 
het een blanko kontrakt waarmee elk 
werk gedaan moest worden.” 
Eenmaal in Nederland gekomen ver- 
keerden de buitenlandse arbeiders in 
een positie van totale afhankelijkheid 
van het bedrijf wat hen in dienst had 
genomen. En in de positie van totaal 
isolement ten opzichte van de neder- 
landse samenleving. Deze politiek 
werd bewust ingezet om integratie in 
de nederlandse samenleving tegen 
te gaan. De isolatie gold echter ook 
de verschillende groepen buitenland- 
se arbeiders onderling, om te voorko- 
men dat zij zich gezamenlijk zouden 
organiseren. 

Zowel DSM als DAF in Limburg haal- 
den de arbeiders uit Marokko. DSM 
bezat twee barrakkenkampen be- 
woond door marokkanen; het ene in 
Hoensbroek, het andere in 
Brunssum. Niet-Marokkanen was de 
toegang tot die kampen zelfs verbo- 
den. Bij Hoogovens dezelfde politiek; 
de Hoogovens rekruteerden bij voor- 
keur Spanjaarden, omdat zij ervaring 
hadden in de zware industrie. Euro- 
Casa, het woonoord van de 
Spanjaarden, was een kamp van 200 
bij 200 meter, omheind met prikkel- 
draad, waar de toegang voor niet-be- 
woners buiten vastgestelde bezoeku- 
ren zonder geldige reden streng 
verboden was. De Bata en de Vries 
Robbáé, een grote betonfabriek, had- 
den voornamelijk Grieken in dienst 
De Vries Robbé hield er een eigen 
pension op na, waar de arbeiders 
verplicht waren te wonen. Het pensi- 
on werd geleid door een oud Knil-mi- 
litair. Om tien uur 's avonds ging de 


» deur op slot en als je 's ochtends niet 


op tijd je bed uit kwam, werd je er 


persoonlijk door de pensionhouder 
uitgesleurd. Zaterdags en zondags 
moesten de arbeiders “gekleed” aan 
tafel komen. Zonder stropdas geen 
eten. De vrouw van de pensionhou- 
der bewaarde alle jes van 
de arbeiders. Niemand had z'n eigen 
boekje. Vrijdags moest het loon afge- 
geven worden en dan ging het 's 
maandags naar de bank. 

De bevoogding en betutteling ten op- 
zichte van de buitenlandse arbeiders 
is misselijkmakend. Het strenge re- 
giem in de bedrijven is onmenselijk. 
Bij klachten of ziekte vlieg je eruit. 
Veel arbeiders trachtten dit bestaan 
te ontvluchten op zoek naar beter 
werk. Ook hier vinden de onderne- 


-menrs wat op: ze nemen gewoonweg 


de paspoorten van de arbeiders in. 
Dat de bedrijven in deze behandeling 
gesteund werden blijkt uit tal van we- 
tenschappelijke publikaties uit die tijd 
waarin vooroordelen ten opzichte 
van buitenlandse arbeiders de "spe- 
ciale“ behandeling rechtvaardigen. 
Een voorbeeld is het boek 
“Buitenlandse arbeiders in 
Nederland" (1967) van prof.dr. R. 
Wentholt, hoogleraar sociale psycho- 
logie. In zijn boek laat hij een textiel- 
fabrikant en iemand van DSM aan 
het woord om het fenomeen “buiten- 
landse arbeider" wetenschappelijk in 
te vullen. DSM voerde voor de mijn- 
bouw o.a. werving uit in Joegoslavië, 
maar ook veel marokkanen werden 
aangenomen via koppelbazen, bui- 
ten de officiële werving om. Een an- 
der onderzoek naar de marokkanen 
drukt uit hoe er door DSM over hen 
werd gedacht. Het onderzoek weer- 
spiegelt het blanke superioriteitsden- 
ken en zit vol met racistische voor- 
oordelen. "Ze zijn zeer spaarzaam 
en sturen veel geld naar huis. In het 
algemeen zijn ze erg welwillend, be- 
leefd en niet aggressief. Hun denken 
is vrij primitief. Het is moelijk te ach- 
terhalen wat onder hen leeft” Het 
lijkt of het koloniale beeld van de 
Indonesiër regelrecht is overge- 
plaatst op de Marokkaan. Aan de 
buitenlandse arbeiders werd op de 
meest platte manier voorlichting ge- 
geven over Nederland. Omgekeerd 
gebeurde er niets aan voorlichting 
voor Nederlanders over marokkanen. 
De gast moet zich aanpassen, klaar 
uit! Slotzin in het onderzoek: "Verder 
is mijn mening dat men, zeker indien 
het over grotere aantallen gaat inte- 
gratie niet moet nastreven voor vol- 
komen cultuur- en levenspatroon 
vreemde groeperingen.” 

De textielindustrie was vooral aktief 
met het werven van turkse arbeiders. 
Daarvoor had men permanent een 
vertegenwoordiger in _ Ankara. 
Medische keuring vond in Turkijë 
plaats zodat het bedrijf niet voor de 


het superioriteitsgevoel van de nederlander 


kosten opdraaide van ongezonde ar- 
beiders. In de textielindustrie is het 
blanke _superioriteitsdenken _eve- 
neens leidraad in de behandeling 
van buitenlandse arbeiders. Een tex- 
tielfabrikant stelt zich de rethorische 
vraag of de buitenlanders, meren- 
deels volwassen, niet in staat zijn 
hun eigen huisvestingsakkomodatie 
te runnen. "Wij menen de vraag ont- 
kennend te moeten beantwoorden. 
De nofmen die buitenlanders aanleg- 
gen wijken over het algemeen nogal 
sterk af van onze noordeuropese op- 
vattingen.* Om psychologische rede- 
nen wordt het tijdelijke karakter in de 
huisvesting benadrukt. Allerlei vari- 
anten op de barakken worden be- 
dacht. Niets is daarbij te dol. "Naast 
de geprefabriceerde houten wonin- 


„ gen, welke hier en daar gebouwd 


zijn, verdient het “caravan-project” te 
Enschede bijzondere aandacht, spe- 
ciaal door het uitgesproken tijdelijke 
karakter van deze opzet.” 
Tijdelijkheid was het toverwoord om 
elke redelijke aanspraak op voorzie- 
ningen en rechten te keren. De kon- 
trakten voor werk waren geldig voor 
één jaar. Ze konden elk jaar opnieuw 
verlengd worden. Hiermee kon de 
werkgever de druk op de arbeiders 
houden, die zo altijd teruggestuurd 
konden worden na een jaar. Met het 
éénjarige kontrakt rechtvaardigden 
de ondernemers het feit dat er geen 
(mogelijkheden) tot taalonderwijs en 
opleiding waren. De arbeiders gingen 
tenslotte toch terug dus dat zou maar 
weggegooid geld zijn. De overheid 
volgde deze redenering. In werkelijk- 
heid echter gingen de arbeiders niet 
terug. Dat was ook niet in het voor- 
deel van de werkgevers. Want dan 
moesten zij steeds nieuwe arbeiders 
ronselen, laten overkomen en inwer- 
ken. De dreiging van tijdelijkheid 
moest op papier blijven bestaan om 
te garanderen dat de arbeidskrach- 
ten gehoorzaam en goedkoop ble- 


ven. 

Met deze gezamenlijke politiek van 
overheid en bedrijfsleven werden of- 
ficieel tweederangs burgers gekre- 
ëerd, Mensen zonder burgerrechten 
en zonder mogelijkheden om uit 
deze situatie te geraken. De buiten- 
landse arbeider vormde telkens het 
sluitstuk in onze ekonomie. De wer- 
ving startte in de mijnbouw op een 
moment dat de toekomst van de 
mijnbouw onzeker was en steeds 
meer nederlandse jongeren niet 
meer onderdgronds wilden werken. 
De sluiting van de mijnen bracht dui- 
zenden buitenlandse arbeiders op 
straat. Na de mijnbouw volgde de 
textiel. Ook hier werden de buiten- 
landse arbeiders gebruikt om zo lang 
mogelijk dure investeringen uit te 
stellen totdat zij uiteindelijk toch no- 
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dig waren en de goedkope en rechte- 
loze arbeidskrachten inruilden voor 
nieuwe machines Hetzelfde geldt 
voor de scheepdbouw, RDM, RSV. 
De herstrukturering van de zware in- 
dustrie is vooral over de ruggen van 
de buitenlandse arbeiders doorge- 
voerd. In een tiental jaren waren ve- 
len letterlijk opgebruikt en konden 
met lichamelijke en psychische pro- 
blemen door stress de WAO in. 
Velen maakten neerwaartse karriëres 
en moesten met steeds slechter en 
zwaarder werk genoegen nemen, 
Diegenen die niet roemloos naar huis 
wilden, kwamen terecht in nieuwe 
sektoren zoals de schoonmaak, de 
tuinbouw en het illegale circuit van 
Kleine onderaannemers en werk- 
plaatsen. Door de afname van 
ongeschoold werk werd de onderlin- 
ge konkurentie harder waardoor 
steeds meer arbeiders zonder werk 
kwamen te zitten. Zij waren het die in 
de jaren zestig naar Nederland kwa- 


men. Toen waren ze tussen de twin- 
tig en dertig. Zij hebben hier jaren- 
lang hun beste krachten gegeven 
waarmee ze een belangrijk aandeel 
hadden bij het tot stand komen van 
de welvaart in Nederland. Zelf heb- 
ben ze maar weinig geprofiteerd van 
die welvaart. De thuislanden raakten 
met de emigranten een groot deel 
van de produktieve bevolking kwijt. 
De vrouwen bleven achter met de 
verzorging van de kinderen, de oude- 
ren en de arbeidsongeschikten. Zij 
moesten rond zien te komen van het 
opgestuurde geld. Zij droegen de 
verantwoordelijkhéid voor de achter- 
blijvers, 


oeren en Illegalen 

let afname van ongeschoold 
werk, in de jaren zeventig, ten gevol- 
ge van de ekonomische krises, ver- 
andert onmiddelijk de toon van het 
beleid ten aanzien van migranten. Er 
worden oprotpremies in het leven ge- 
roepen. De mensen zouden een be- 
ginkapitaaltje vanuit Nederland 
meekrijgen om het bestaan in het 
land van herkomst weer op te kun- 
nen starten. De meeste mensen gin- 
gen hier niet op in, omdat de terug- 
keer naar het land van herkomst niet 
zo simpel was als de regering deed 
voorkomen. Een veranderde situatie 
in dat land, het feit dat het moeilijk 
was om daar weer zekerheden en 
een nieuw leven op te bouwen, wa- 
ren redenen waarom migranten hele- 
maal niet terugkonden naar hun land 


van herkomst. 

In 1973, midden in de ekonomische 
krisis, zet de regering de immigratie 
definitief stop. In 1974 komt de rege- 
ring Den Uyl met een maatregel ten 
aanzien van illegale gastarbeiders 
met als hoofddoel hen te registreren 
om hen gemakkelijk het land uit te 
kunnen zetten, hoewel zij jarenlang 
hun bijdrage geleverd hadden aan de 
nederlandse ekonomie. Zoals altijd in 
het minderhedenbeleid, zoals ook nu 
met de asielzoekers gebeurt, wordt 
eerst de zwakste van alle migranten- 
groepen aangepakt. Tot dan toe 
vormde het feit dat veel buitenlandse 
arbeiders hier illegaal werkten geen 
enkel probleem voor de autoriteiten. 
Zij voorzagen in de behoefte van be- 
drijven aan goedkope arbeidskrach- 
ten. Een jaar na de maatregel ter re- 
gistratie van illegale arbeiders wordt 
de wet Buitenlandse Arbeiders aan- 
genomen die zich vooral richtte op 
terugzending van illegale arbeiders. 
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Alleen arbeiders die konden aanto- 
nen hier legaal gewerkt te hebben, 
konden aanspraak maken op een 
verblijfsvergunning. Op alle mogelijke 
manieren wordt de illegale arbeider 
= het leven zuur gemaakt. De werkge- 
ver die jaren geprofiteerd heeft blijft 
buiten schot. Officieel is de buiten- 
landse arbeider door de wet derde- 
rangs burger geworden. Hij of zij 
mag alleen werk doen als voor het 
werk geen nederlander of EEG-on- 
derdaan gevonden kan worden. De 
wet verschaft de immigrant een 
werkvergunning niet op zijn naam 
maar.op die van zijn baas. Het ver- 
blijf van de immigrant wordt hierdoor 
formeel afhankelijk van de behoefte 
van de arbeidsmarkt. In deze periode 
komt er voor het eerst massaal ver- 
zet van de kant van de buitenlandse 
arbeiders. marokkanen bezetten ker- 
ken om een verblijfsvergunning af te 
dwingen en 50.000 buitenlandse ar- 
beiders demonstreren tegen de wet 
Buitenlandse Arbeiders. Als gevolg 
van het verzet wordt strikte uitvoering 
van de wet onmogelijk gemaakt. 
Toch markeert de wet een ommekeer 
in het beleid tegenover buitenlandse 
arbeiders. Vele buitenlandse arbei- 
ders, verbijsterd "door die reeks re- 
pressieve wetten, waren bang dat de 
autoriteiten hen op een dag ook zou- 
den verbieden hun gezin te laten 
overkomen. Ze besloten te reageren. 
Ze maakten een einde aan de onze- 
kerheid door massaal hun gezin te 
laten komen. Het blijvend. karakter 


van de immigratie viel niet meer te 
ontkennen. 


integratie en aanpassing 

In 1980 staat in het rapport van de 
wetenschappelijke Raad voor advies 
aan de regering over het beleid ten 
aanzien van. migranten: "uitgang- 
spunt is wederzijdse aanpassing in 
een multiculturele samenleving met 
gelijke kansen voor autochtonen en 
allochtonen.” Een totaal absurde 
voorstelling van zaken natuurlijk. De 
migrant behoort, zoals we hebben, 
aangetoond, tot de allerlaagste on- 
derklasse waarin haar of hem for- 
meel de plaats is gegeven van der- 
derangs burger. Zij hebben zich al 
tientallen jaren moeten richten naar 
de wensen van Nederlanders overal 
waar zij ermee in aanraking kwamen. 
Als reaktie hebben velen zich terug- 
getrokken in hun eigen kultuur; kof- 
fiehuizen en verenigingen of gewoon 
thuis. Afgesloten van een vijandige 
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omgeving. Vanuit welke positie kun- 
nen zij gelijkwaardigheid opeisen? 
Nadat zij dertig jaar lang van de sa- 
menleving zijn buitengesloten. Het 
resultaat van die praktijk is dat de mi- 
granten het slechtse werk hebben, in 
de slechtse wijken wonen en in de 
gebieden wonen met de slechtse 
scholen. 


racisme gelegaliseerd 

De achterstelling van migranten is 
struktureel. Wat makkelijk te bewij- 
zen is door voorbeelden in de wetge- 
ving. Het racisme zit in de wetgeving 
verankerd, wetgeving die de grote 
partijen gemaakt hebben en in stand 
houden. 


Ter illustratie volgen hier enkele voor- 
beelden. 


“Onderwijs in Eigen Taal en Cultuur 
(OETC) 

Het struktureel bezuinigen op OETC 
dwingt mensen zich volledig te rich- 
ten op Nederland en haar normen en 
waarden en de eigen achtergrond te 
“vergeten”, 

- Vluchtelingenbeleid 

Vluchtelingen die in Nederland asiel 
aanvragen, moeten eerst tot in de 
pijnlijkste details treden over hun per- 
soonlijke geschiedenis en hun privé 
leven hier, en worden dan gedwon- 
gen twee tot vijf jaar passief af te 
wachten wat ‚de overheid erover 
denkt, om vervolgens (als het ver- 
zoek afgewezen is) via een stan- 


daardbrief te horen krijgen dat ze het . 


land binnen 30 dagen moeten verla- 





ten. Op het moment is het al zo dat 
vluchtelingen die eerder in een EEG- 
land asiel aangevraagd hebben (en 
daar afgewezen zijn) nauwelijks kans 
maken op asiel in een ander EEG- 
land. Het Schengen-akkoord verheft 
dit beleid tot internationale wetge- 
ving. 

-Nationaliteitsaanvraag 

Om de nederlandse nationaliteit te 
kunnen krijgen, gelden een aantal ei- 
sen: men moet minstens vijf jaar le- 
gaal in Nederland zijn, men mag in 
Nederland nog nooit in aanraking zijn 
geweest met politie of justitie, men 
moet een vaste baan hebben, en via 
een reeks gesprekken wordt uitge- 
zocht of de aanvr ter de neder- 
landse kultuur goed kent en de taal 
beheerst. Het aantal aanvragen 
neemt de laatste tijd toe omdat het 
de positie van migranten in 
Nederland versterkt. Zeker gezien de 
groei van extreem-rechts.en het be- 
leid mensen terug te sturen naar het 
land van herkomst. Een voorbeeld: 
Jongens met de turkse nationaliteit 
zijn verplicht om 18 maanden militai- 
re diensplicht te vervullen in Turkije. 
Als ze echter 15.000 gulden betalen, 
dan hoeven ze maar twee maanden 
in dienst. Weigeren ze helemaal, dan 
wordt hen de turkse nationaliteit ont- 
nomen. Dat betekent dat het pa- 
spoort niet meer verlengd wordt, je 
geen recht hebt op een verblijfsver- 
gunning, eigenlijk ben je dan dus 
overal illegaal. Ga je wel in dienst, 
dan ben je bij terugkeer in Nederland 
je baan en wie weet wat nog meer 
kwijt. 

-Razzia's 

De politie jaagt op vreemdelingen 
door middel van razzia's in huizen 
waar buitenlandse mensen wonen, in 
koffiehuizen en restaurants, wordt 
gespeurd naar illegalen en zwartwer- 
kersters. De ide "visuele 
kontrôle”, dat wil zeggen het op uiter- 
lijk aanhouden van mensen en hun 
identiteitsbewijs vragen is hierbij aan 
de orde van de dag. 
-Legitimatieplicht 

Voor alle mensen met een niet-ne- 
derlandse nationaliteit geldt dat ze 
zich altijd moeten kunnen legitime- 
ren. Dit werkt racistisch uit, want al- 
leen mensen met een andere huid- 
skleur worden als niet-Nederlander 
herkend. 

“Straffen 

Nederlanders kunnen maar één keer 





voor hetzelfde feit bestraft worden. 
Niet-Nederlanders kunnen, ook al 
wonen ze hier al jaren, na het onder- 
gaan van de straf hier, ook nog wor- 
den uitgezet. Eventueel kan dan 
zelfs nog vervolging in het buitenland 
volgen. In feite worden zij zo (drie) 
dubbel gestraft. 


kultuur en stereotypen 

De achterstelling is niet alleen van 
materiële aard, maar vindt ook plaats 
in kultureel opzicht. De heersende 
kultuur is die van de 
Noordeuropeaan. Het is de superieu- 
re kultuur omdat dezen de macht 
hebben. Omdat, in ons geval, de ne- 
derlandse kultuur hiermee de maat- 
staf vormt, zijn de andere “vreemde” 
kulturen. Het is taal die je telkens te- 
rugvindt in nota's over minderheden- 
beleid en steeds vaker hoort in praat- 
jes van politici. Tussen de regels 
door lees je dan dat het vreemde be- 
dreigend is en hier niet thuis hoort. 
De buitengesloten groep wordt zo 
gezet tegenover het stereotype van 
de "Nederlander". Zo vormt zich een 
zeer nauwe buitensluitende definitie 
van de nationale identiteit. Een iden- 
titeit waar niet alleen de CP en CD 
op mobiliseren, maar waarvan onze 
hele samenleving doortrokken is. Dat 
betekent: omdat de 
Noordeuropeanen rationeel zijn, zijn 
de "anderen" irrationeel; omdat 
Noordeuropeanen gekultiveerd zijn, 


zijn de “anderen” primitief; 
Noordeuropeanen zijn betrouwbaar, 
“anderen” onbetrouwbaar; 


Noordeuropeanen worden door de 
geest beheerst, de “anderen” door 
hun lichaam; Noordeuropeanen den- 
ken, de “anderen” dansen. Deze taal 
van de haat en vijandschap heeft 
een enorme kracht en macht omdat 
het de eeuwenoude taal van het ko- 
lonialisme is die nog elke dag tot ons 
komt in een moderne versie van ver- 
minkende stereotiepe reklames, tv- 
series, strips enzovoorts. 


Het superioriteitsdanken in al zijn 
vormen en gedaantes, dat nu spreekt 
over aanpassing en integratie, is 
maar op één manier te stoppen. Dat 
is als de witte Noordeuropeanen er- 
kennen dat ze een ethnische groep 
zijn als alle anderen. Er is nog een 
lange weg te gaan om de 
“Nederlander” te integreren in de 
multi-kulturele samenleving. 


advertentie 


"De Rode Hond 


Prins Hendrikstraat 138 
2518HX Den Haag 
Tel.0/0-3 64 88 61 





niet te vergeten 
vrouwenstrijd 


tanskei, 
een thuisland. 


Een stuk over vrouwen. Over vrouwenonderdrukking en de 
strijd daartegen. Over vrouwen in Zuid-Afrika, omdat de 
situatle daar speerpunt en rode draad van de anti-Shell 
kampagne Is. Maar ook over vrouwenonderdrukking en -strijd 
hier In Nederland. Enig cynisme is hier op z'n plek, helaas. 


Het is vorig jaar rondom de spekta- 
kelblokkade in Amsterdam door het 
vrouwenblo en andere vrouwen al 
duidelijk gemaakt, hoe vernietigend 
multinationals als Shell en het apart- 
heidsregime zijn voor vrouwenle- 
vens. 

Nu staat er weer een grote landelijke 
aktie aan te komen, een moment, om 
weer meer druk op de Shell-ketel te 
zetten. Op 15 en 16 juni in Den 
Haag. Er zullen ook veel vrouwen 
zijn. Zowiezo, of we ons nou georga- 
niseerd hebben of niet! 

Ik zou niet willen, dat we (vrouwen) 
op basis van onze sexe benad- 
erd/gevraagd zouden worden om 
een standpunt (een analyse) in te ne- 
men. Wel denk ik dat vrouwen altijd 
een andere positie innemen. Onze 
positie is altijd ondergeschikt ge- 
maakt aan die van mannen, En dat 
mag en kan dus ook niet onderbe- 
licht blijven of vergeten worden. 
Vandaar dat ik een stuk wil schrijven 
voor deze krant. Een stuk, dat gaat 
over hoe sexisme en racisme en 
economische uitbuiting hand in hand 
gaan. Hoe (erg) de mechanismes op 
elkaar lijken en hoe ze juist weer 
kunnen verschillen. 

Ik wil de situatie in Zuid-Afrika en de 
situatie hier op elkaar betrekken. Het 
is voor ons hier in Nederland zo dui- 
delijk waarom we tegen apartheid en 
tegen Shell zijn. Daar zijn redenen 
genoeg voor. De driedubbele onder- 
drukking van de zwarte vrouw is zo'n 
reden. Zij wordt onderdrukt als 
vrouw, als zwarte en als arbeidster. 
Ze zijn niet los van elkaar te zien. 
Vrouwelijke arbeid wordt overal ter 
wereld zo onzichtbaar (en dus zo 
waardeloos) mogelijk gemaakt. In 
Zuid-Afrika zorgt het apartheidsregi- 
me voor een radikale scheiding van 
de sexen. Zwarte vrouwen worden 
gedeporteerd naar de thuislanden, 
waar hun arbeidskracht ultiem uitge- 
buit kan worden. Ze voeden de kin- 
deren op, werken op het land, ver- 
zorgen de arbeidsongeschikten en 
de oude mensen. "Vrouwen zorgen 
voor wat anders werkloosheidsverze- 


kering, pensioenverzekering, ge- 
zondheidszorg en ziektegeld wordt 
genoemd” (lvy Matsepe). Zonder dat 
er de geringste beloning tegenover 
staat, produceren en reproduceren 
ze zo de arbeidskracht, onbetaalde 
en onzichtbare arbeid, die de basis 
vormt voor de zichtbare arbeid in de 
Zuidafrikaanse vestigingen van de 
westerse multinationals. Maar de ra- 
dikale scheiding van de seksen door 
de thuislandenpolitiek heeft voor het 
apartheidsregime een andere, hele 
specifieke reden. Het moest bewerk- 
stelligen, dat er een teruggang van 
het aantal geboorten plaatsvindt, zo- 
dat de zwarte bevolking niet alsmaar 
groter wordt, Dat maakt de noeste 
arbeid van de zwarte vrouw op dat 
punt (het produceren van leven) 
waardeloos, zelfs ongewenst. Ze 
zien haar liever voor erg weinig geld 
Shell-kantoren of villa's van blanke 
gezinnen schoonmaken. Er werkt in 
de Zuidafrikaanse Shell-kantoren 
geen enkele zwarte vrouw, behalve 
als schoonmaakster. 


Op Curagao heeft Shell zelf een gro- 
te rol gespeeld in de verhoudingen 
tussen de sexen. In eerste instantie 
maakte ze gebruik van de bestaande 
verhoudingen tussen mannen en 
vrouwen, waarin -het huwelijk geen 
belangrijke rol speelde en mannen 
ongebonden waren. Deze mannen, 
die alleen voor hun eigen bestaan 
verantwoordelijk waren, bleken ech- 
ter onbetrouwbare _ werknemers. 
Shell ging toen het gezinslaven pro- 
moten en zelfs sponsoren. (zie vori- 
ge krant 100 jaar Shell: een koloniale 
geschiedenis). Ook hier is de vrouw 
de onbetaalde en onzichtbare arbeid- 
skracht achter de betaalde werkne- 
mer van de multinational. 

Deze redenen, hierboven kort weer- 
gegeven, zijn de redenen voor mij 
om me bezig te willen houden met de 
anti-Shellkampagne. Maar... 
Samenwerken met door mannen 
overheerste groepen betekent voor 
mij altijd een stapje terug! Slechts 
onze uitgangspunten en analyses 


zouden parallel kunnen lopen. 

Wat voor vrouwen in Zuid-Afrika net 
zo zal zijn. Zij hebben een eigen be- 
langrijke rol in de strijd tegen apart- 
heid, Voorbeelden daarvan zijn de 
huurboykot en het verzet tegen ged- 
wongen verhuizingen, die voorname- 
lijk door vrouwen gedragen worden. 
Tegelijkertijd met hun strijd tegen 
apartheid moeten ze ook nog vech- 
ten tegen sexisme; ook tegen het 
sexisme van de zwarte man. Dat dit 
moeilijkheden en kontradikties lijkt op 
te leveren is haast voor de hand lig- 
gend. 

De wereld, waarin wij leven is zoda- 
nig georganiseerd dat mannen meer 
vrijheden en voorrechten hebben dan 
vrouwen. Verzetten vrouwen zich 
daartegen, dan wordt het gauw be- 
schouwd als verzet tegen mannen, 
maar het is natuurlijk in de eerste 
plaats verzet tegen een systeem dat 
door mannen in stand wordt gehou- 
den, omdat ze daar voordeel bij heb- 
ben. 

Diffuser wordt het als mannen ook 
ergens je strijdmakkers zijn, wat in 
Zuid-Afrika door zwarte vrouwen 
sterker gevoeld zal worden, dan door 
witte vrouwen hier. 

Ik schrijf-dit (mede) om duidelijk te 
maken dat verzet tegen wat mann- 
nen representeren niet noodzakelij 
kerwijs hetzelfde is als mannenhaat. 
Ik heb geen haat tegen degene die 
anders is dan ik; ik heb haat tegen 
wat mij en anderen onderdrukt. 

Deze gerichte haat is essentieel voor 
welke strijd dan ook. Toch is hier 
vaak verwarring over. lemand die in 
Zuid-Afrika was geweest, vertelde mij 
dat hij zo verbaasd was geweest 
over het feit, dat hij als blanke niet 
met haat was ontvangen in Soweto. 
Mij verbaast dat niet zozeer. Als je 
enige notie hebt van wat vrouwen 
‘aangedaan is en wordt en ziet dat wij 
ook niet slechts verteerd zijn door 
haat (tegen mannen) zou dat je niet 
(moeten) verbazen. Deze link wordt 
helaas maar zelden gelegd. 

Goed, wij worden hier dan ook niet 
apart gehouden van elkaar door be- 
leid van de regering. Dat zou ook 
niet zo handig zijn aangezien ze zich 
juist zorgen maken over de vergrij- 
zing van ons landje. Wat zou het ru- 
stig worden en leeg… 

De onjuiste veronderstelling over de 
haat van de onderdrukte wordt door 





de overheersenden juist vaak tegen 
de onderdrukte gebruikt. Uit angst 
voorrechten te verliezen. Het wordt 
door mannen gebruikt als ze tegen 
hun vrouw/vriendin zeggen dat femi- 
nistes mannenhaatsters zijn en daar- 
mee impliciet zeggen: "Jij hoort daar 
niet bij, jij hebt immers een man lief, 
namelijk mi Het lijkt dan para- 
doxaal te zijn. Terwijl er des te meer 
reden is dat te haten, wat deze din- 
gen in stand houdt. 

In Zuid-Afrika gebruikt b.v. de afrika- 
ner weerstandbeweging de haat van 
de zwarte bevolking tegen de blanke 
overheersing door te zeggen dat die 
haat tegen hun blanke lichamen ge- 
richt is. Ze moeten dan hun licha- 
men, hun leven, wel beschermen en 
dan de wapens opnemen tegen de 
zwarte bevolking. Het anc zegt daar- 
entegen te streven naar een multi-ra- 
ciale samenleving: zwart, wit en 
kleurlingen. Om dat te bereiken zul- 
len ze dus wel eerst de blanke-over- 
heersing moeten bevechten. 

Voor ons vrouwen ligt dat niet zo gek 
veel anders. 

In Zuid-Afrika doen ook blanke men- 
sen mee in de strijd tegen apartheid. 
Dit komt ons helemaal niet vreemd 
voor, Hier bestaat de anti-apartheids- 
beweging ook voor een groot deel uit 
witte mensen. 





Kadir van Lohuizen 


Met de aankomende aktie willen we 
ook aandacht geven aan racisme in 
Nederland gekoppeld aan de strijd 
tegen apartheid. Daar kun je ook niet 
om heen, vinden we. 

Ik vraag dan; hoe zit dat eigenlijk met 
de strijd tegen sexisme, vrouwen on- 
derdrukking? 

Waarom levert dat ineens veel meer 
problemen op? Is dat soms konfron- 
terender, heren? 


Wij, vrouwen, zullen er zeker zijn op 
15 en 16 juni in- Den-Haag. Om onze 
plek op te eisen, in de strijd tegen 
apartheid, de rol van Shell daarbij en 
Shell's rol als multinational. Omdat 
haat tegen onze eigen onderdrukking 
niet 't enige is wat ons drijft tot de 
dingen die we doen. We hebben veel 
soorten, op verschillende zaken ge- 
richte, haat. Die we zeker produktief 
kunnen maken door bijvoorbeeld op 
15 en 16 juni onze vlammende woe- 
de te uiten. 
We hebben niks aan gelijkheidsbelof- 
tesl En net als in Zuid-Afrika zullen 
we, veranderingen af moeten dwin- 
gen. Door irritant aanwezig te zijn, of 
soms door stralende afwezigheid. 
Niet om uiteindelijk als gelijk of het- 
zelfde te worden gezien, maar om de 
verschillen gerespecteerd te krijgen. 
Overal, waar ook ter wereld. 





advertentie 


KOMITEE ZUIDELIJK AFRIKA 
shell-aktiemateriaal 


tshirts: 


‘Mandela vrij, nu Zuid-Afrika nog’, maten L en XL. 


‘ANC'-kleuren, maten Len XL. 


Beiden t-shirts zijn uitgevoerd in zwart met geel en groene opdruk. 
‘Isolate apartheid met afrikaans motief, maten L en XL. 

dit t-shirt is uitgevoerd in zwart en wit. 

Alle t-shirts kosten f20,- (inklusief porto) 


nieuw verschenen 


tankgids;Informatie over multinationale ollemaatschappijen, de bey 
kot en een lijst van apartheid-vrije benzinestations in Nederland. Prijs, 


18,50 inklusief porto. 
Apartheid 


by air, publicatie over de luchtvaartmaatschappijen en 
over het verbreken van luchtvaartverdragen. Prijs 17,50 inklusief porto. 
Bloedband Den Haag- Pretoria deel 2, het kabinet Lubbers en 
Zuid-Afrika 1986-1989. Prijs f5,- inkdusief porto. 


te bestellen door overmaking van het noodzakelijke bedrag op giro 
600657 van het komitee zuidelijk afrika, oudezijds achterburgwal 173, 
1012 dj amsterdam, tel.020-270801. o.v. de gewenste titel of artikel 
(evt met kleur en maat). een totaaloverzicht van het te bestellen mate 


raal is op te vragen bij het KZA. 
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programma 
vrijdag 15 juni 


's ochtends 

7.00 geweldloze blokkade van het int shell 
hoofdkantoor 

14.00 einde blokkade 


‘smiddags 
tentoonstelling: kunst tegen shell in ernmahuis 
18.00 eten in het TJO, verzorgd door Rampenplan 


‘savonds 

20.00 Het Paard: theater, forumdiskussie over de int. 
anti-shell kampagne, daama muziek 

20.00 diskussle in het TJO over strijd in Israël en Zuid 


20.00 bandjes in lets Vrijers 


) EN rn 


overzicht 
zaterdag 16 juni 


‘sochtends 
12.00 verzamelen voor de demonstratie op het 
malieveld 


‘smiddags 
13.00 vertrek demonstratie 
14.00 manifestatie bijde zuidafrikaanse ambassade 


‘savonds 
20.00 Soweto herdenking met diskussie over 

int solidariteit in het Paard, daama muziek 
20.00 bandjes in lets Vrijers 





